COMUNE DI CEFALU'
TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-01-2019 AL 31-03-2019

Descrizione struttura Dipendenti GG dovuti GG presenza GG assenza di cuiferie di cui malattia di cui altre assenze % presenza

UNITA'ORGANIZ.COORD. 4 215,00 195,00 20,00 15,00 5,00 0,00 90,70
GABINETTO DEL 2 122,00 103,00 19,00 10,00 0,00 9,00 84,43
TRIBUTI 10 465,00 418,00 47,00 30,00 6,00 11,00 89,89
SERV. DEMOGRAFICI E 10 544,00 477,00 67,00 46,00 11,00 10,00 87,68
TURISMO 24 1147,00 1009,00 138,00 45,00 66,00 27,00 87,97
AMBIENTE,SICUREZZA 2 126,00 101,00 25,00 17,00 7,00 1,00 80,16
FINANZIARIO 5 213,00 194,00 19,00 4,00 14,00 1,00 91,08
PROVVEDITORATO ED 5 295,00 258,00 37,00 22,00 2,00 13,00 87,46
LL.PP. 3 181,00 90,00 91,00 10,00 6,00 75,00 49,72
MANUTENZ.,PROT.CIV.,IC 9 547,00 488,00 59,00 41,00 4,00 14,00 89,21
EDILIZIA PRIVATA, 12 683,00 547,00 136,00 45,00 45,00 46,00 80,09
POLIZIA MUNICIPALE 27 1511,00 1332,00 179,00 73,00 62,00 44,00 88,15
PATRIMONIO-ATTIV.PRO 11 643,00 502,00 141,00 90,00 39,00 12,00 78,07
PERSONALE 8 396,00 332,00 64,00 52,00 8,00 4,00 83,84

AFFARI GENERALI E 16 893,00 794,00 99,00 57,00 19,00 23,00 88,91
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