
C o m u n e   d i   C e f a l ù 

Provincia di Palermo 
 

Codice Fiscale n. 00110740826 
Sede: Corso Ruggiero 139 - 90015 Cefalù 

 
Settore  Personale 

      
PROSPETTO ELENCO RESPONSABILI DI SETTORE CON CONFERIMENTO INCARICO 

CONFERMATO CON DETERMINAZIONE SINDACALE N.17 DEL 21.05.2019, 

DETERMINAZIONI SINDACALE N. 19 DEL 05/07/19 PROROGATO CON 

DETERMINAZIONE SINDACALE N.31/19, DETERMINAZIONE SINDACALE N.28 DEL 

04/10/19, DETERMINAZIONE SINDACALE N.22 DEL 03.09.19. 

CON DETERMINAZIONE N.35 DEL 04/11/2019 AD OGGETTO. “APPLICAZIONE 

PREVISIONI DEL NUOVO MANUALE DELLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE APPROVATO 

CON DELIBERAZIONE DI GIUNTA COMUNALE N. 103 DEL 20.05.2019 E DELLA NUOVA 

GRADUAZIONE DELLE POSIZIONI ORGA-NIZZATIVE APPROVATA CON 

DELIBERAZIONE N. 212 DEL 13.09.2019 AGLI IN-CARICHI DI RESPONSABILITA' DI 

POSIZIONE ORGANIZZATIVA GIA CONFERITI”. 

 

29/11/2019                                                                                  
IMPORTO INDENNITA’ DI POSIZIONE DA RAPPORTARE PER QUANTO DI COMPETENZA 

E SPETTANZA. 

 

 

SETTORE 

 

 

RESPONSABILE 

 

SOSTITUTO 

 

FASCIA 

IMPORTO 

ANNUALE  

INDENNITA’ DI 

POSIZIONE 

Gabinetto del 

Sindaco,  

Dott.ssa Di Vita 

Josephine 

(det. sind. N.4 del 

11/02/2019, 

confermato con det. 

Sind. N.17 del 

21.05.19) 

Dott.ssa  

Costantino 

Giuseppina 

D 

 

€ 6.000,00 da 

riproporzionare in 

funzione della 

prestazione lavorativa  

 

Affari Generali  e 

Legali 

 

 

Dott.ssa  Costantino 

Giuseppina 

 

Sig.ra Grasso Paola 

C  

€. 7.000,00 

 

Tributi 

 

Dott.ssa Vacca 

Giuseppa 

 

 

Dott. Gianfilippo 

Marino 

D  

€. 6.000,00 

 

Servizi 

Demografici  e 

Servizi Cimiteriali 

 

Sig.ra Lucia Greco 

 

Rag. Forte Concetta 

Annamaria 

 

D 

 

€.6.000,00 

Turismo, Cultura e 

Servizi Scolastici e 

Politiche sociali 

Dott. Favognano 

Dario 

Fino al 30.09.19  

Dott.ssa Giordano 

Gisella, 

dall’01.10.19 Rag. 

Curcio Giuseppe 

 

 

C 

€ 7.000,00 da 

riproporzionare in 

funzione della 

prestazione lavorativa 

Ambiente e 

Sicurezza  sui 

luoghi di lavoro 

Dott.ssa  Di Fatta 

Concetta 

Dott. Di Francesca 

Antonio 

 

D 

 

€. 6.000,00 



Finanziario  

 

Dott. Gianfilippo 

Marino 

(convenzione ex art. 

14 CCNL del 

22.01.2004 dal 

Comune di 

Pietraperzia)                

(det. sind. N. 19/19 e 

31/19) 

Rag. Curcio 

Giuseppe 

 

 

€. 16.000,00 + 

Magg.30%  

riproporzionata alla 

prestazione lavorativa 

pari a 15 ore 

settimanali dal 

01/02/19 al 31/12/19 

Provveditorato ed 

Economato 

Dott.ssa Passante 

Anna Maria 

Rag. Curcio 

Giuseppe 

 

D 

€ 6.000,00 da 

riproporzionare in 

funzione della 

prestazione lavorativa 

Patrimonio, 

Attività Produttive 

 

Sig.ra Grasso Paola Dott. Favognano 

Dario 

 

C 

 

€.7.000,00 

Manutenzione, 

Protezione Civile e 

Servizio Idrico 

Integrato 

Dott. Di Francesca 

Antonio 

Arch. Di Vincenzo 

Giuseppe 

 

D 

€ 6.000,00 da 

riproporzionare in 

funzione della 

prestazione lavorativa 

Polizia Municipale 

 

 

Isp. Miciotto Salvatore Comandante F.F. C  

€.7.000,00 

Personale  Rag. Forte Concetta 

Annamaria 

 

Sig.ra Lucia Greco  

D 

 

€. 6.000,00 

Edilizia Privata e 

Pianificazione 

Urbanistica  

Arch. Di Vincenzo 

Giuseppe  

(convenzione ex art. 

14 CCNL del 

22.01.2004 dal 

Comune di 

Valguarnera 

Caropepe) (det.Sind. 

28/19) 

Geom. Capuana 

Angelo 

 €. 16.000,00 + 

Magg.30%  

riproporzionata alla 

prestazione lavorativa 

pari a 12 ore 

settimanali dal 

04/1019 al 31/12/19 

LL.PP. Geom. Capuana 

Angelo  

Arch. Di Vincenzo 

Giuseppe 

A unità di cat. C -       € 

9.500,00 da 

riproporzionare in 

funzione della 

prestazione lavorativa  

 


