Settembre 2011

COMUNE DI CEFALU'  TASSI DI ASSENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE
OPERAZIONE TRASPARENZA (LEGGE 18/06/2009 N. 69)

SETTORI DIPENDENTI GIORNI GIORNI DI ASSENZA PRESENZA
TEMPO PIENO PART TIME LAVORATIVI ASSENZA PERCENTUALE  PERCENTUALE

Unita Organizzativa di Coordinamento 5 5 175 42 24,00% 76,00%
Settore Segreteria - Gabinetto del Sindaco e Pubblica Istruzione 14 7 433 84 19,40% 80,60%
Settore Organizzazione e Gestione del Personale 4 6 177 51 28,81% 71,19%
Settore Politiche Sociali, Sportive, Culturali e Turismo 4 147 26 17,69% 82,31%
Settore Legale e Contratti 2 4 113 22 19,47% 80,53%
Settore Affari Istituzionali e Generali 15 5 415 77 18,55% 81,45%
Settore Finanziario ed Economico 4 2 122 28 22,95% 77,05%
Settore Tributi e Tasse Comunali 12 242 34 14,05% 85,95%
Settore Attivita Produttive, Patrimonio e Provveditorato 6 5 219 52 23,74% 76,26%
Settori LL.PP. - Edilizia Privata e Pubblica - Espropri e Piano Regolatore Gen. 11 6 329 102 31,00% 69,00%
Settore Manutenzione - Protezione Civile - Concessioni Cimiteriali 15 10 524 107 20,42% 79,58%
Settore Polizia Municipale 11 18 645 77 11,94% 88,06%

TOTALE

19,82%

80,18%
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