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COPIA DELLA DETERMINAZIONE N. 19 DEL 17-03-2022

Registro Generale N. 718 del 17-03-2022

Oggetto: PROVVEDIMENTO DI AMMISSIONE E DI ESCLUSIONE DEI
PARTECIPANTI ALLA PROCEDURA CONCORSUALE PUBBLICA PER LA
COPERTURA DI UN POSTO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO DI
CAT.D.

CIG:

IL Segretario Generale
Premesso che:

Con la deliberazione di Giunta Comunale n. 44 del 25/03/2021 ¢ stato approvato il Piano del
Fabbisogno del Personale per il triennio 2021/2023;
Con successive deliberazioni di Giunta Comunale n. 121 del 15.07.2021 e n. 202 del
29.11.2021 ¢ stato aggiornato il suddetto Piano approvato con la deliberazione n. 44/2021;

- Nel Piano ¢ stata prevista 1’assunzione di un Istruttore Direttivo Tecnico di Cat. D per
coprire il posto attualmente vacante nel Settore Edilizia Privata;
Con determinazione n. 132 del 30.12.2021 ¢ stato approvato il bando di concorso per la
copertura, a tempo pieno e indeterminato, di n. 1 (uno) posto di "ISTRUTTORE
DIRETTIVO — TECNICO "Cat.D nel Settore Edilizia Privata;

Visto il Bando di concorso pubblico per titoli ed esami e lo schema di domanda allo stesso allegato,
pubblicato sulla GURS, sul sito istituzionale, all’albo pretorio in data 31.12.2021;

Preso atto che entro il termine previsto nel bando sono pervenute n. 59 istanze, come da
trasmissione dell’ufficio di protocollo n. 7556 del 10.02.2022, di cui alcuni protocolli sono
integrazioni /o sostituzione di domande precedenti;

Considerato, pertanto, alla luce di quanto sopra illustrato che le candidature pervenute sono 57;

Visti in particolare gli articoli 1 e 2 del citato bando di concorso, che prevedono i requisiti generali
e specifici necessari per poter partecipare alla procedura concorsuale;
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Visti, altresi, gli articoli 6 ¢ 7 del bando che prevedono espressamente le modalita e i casi di
esclusione, nonché la competenza della scrivente ad adottare 1 relativi provvedimenti;

Visto il Regolamento per le acquisizioni delle risorse umane del Comune di Cefalt, approvato con
deliberazione della G.C. n. 271 del 03.12.2019 e modificato con delibera n. 180 del 07.12.2020 e,
da ultimo, con deliberazione di Giunta Comunale n. 204 del 29.11.2021;

Dato atto che i partecipanti saranno resi edotti che I’ Amministrazione potra in qualunque momento
non dare corso all’espletamento della procedura o non procedere all’assunzione, non avendo in tal
caso nulla a che pretendere;

Visti:

I1 Regolamento per 1’organizzazione degli Uffici e Servizi;

Visto il D.Lgs. 165/2001 e s.m.i.;

Visto lo Statuto Comunale;

Visto I’O.R.EE.LL. vigente nella Regione Siciliana;

- i1 D.Lgs. n. 267/2000 e ss.mm.ii.;

- il D.L. 44/2021: “Misure urgenti per il contenimento dell'epidemia da COVID-19, in materia di
vaccinazioni anti SARS-CoV-2, di giustizia e di concorsi pubblici, convertito con modificazioni
dalla L. 28 maggio 2021, n. 76, ed in particolare I’Art.10;

- i1 D.P.R. 487/1994, e successive modificazioni e integrazioni;
- LaLegge 56/2019;

- Il Regolamento per 1’acquisizione delle risorse umane, cosi come modificato da ultimo con
deliberazione della Giunta Comunale n. 204 del 29.11.2021;

- la Direttiva del Ministero della Funzione Pubblica n.3 del 24 aprile 2018;

DETERMINA

a. Di approvare la premessa in ogni sua parte per farne parte integrante e sostanziale
del presente atto, incluse le motivazioni, che qui si intendono integralmente
riportate;

b. Di approvare I’elenco degli ammessi alla procedura concorsuale per la copertura, a
tempo pieno e indeterminato, di n. 1 (uno) posto di "ISTRUTTORE DIRETTIVO —
TECNICO "Cat.D nel Settore Edilizia Privata, che si compone di numero 54
candidati (Allegato 1);

c. Di approvare I’elenco dei non ammessi alla procedura concorsuale per la copertura, a
tempo pieno e indeterminato, di n. 1 (uno) posto di "ISTRUTTORE DIRETTIVO —
TECNICO "Cat.D nel Settore Edilizia Privata, che si compone di numero 3 istanti,
identificati con il numero di protocollo, con le relative motivazioni della mancata
ammissione(Allegato 2) ;
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d. Di dare atto che ai non ammessi alla prova concorsuale verrd inoltrata
comunicazione mediante pec o raccomandata a.r.;

e. Di stabilire, ai sensi e nel rispetto dell’art.8 del bando, che non verra espletata la
prova preselettiva, atteso che il numero dei partecipanti ¢ di poco superiore a
cinquanta;

f. Dare atto che la presente determinazione e gli allegati elenchi saranno pubblicati sul
sito istituzionale dell’Ente, negli Avvisi dell’home page, nella Sezione “Concorsi e
Selezioni”, nella Sezione “Amministrazione Trasparente/ Bandi di Concorso, nonché
all’albo  pretorio on line, costituendo tale pubblicazione esclusiva
COMUNICAZIONE ai candidati, fatto salvo quanto previsto alla lettera d. della
presente determinazione.

g Di trasmettere la presente determinazione alla Commissione di concorso, a seguito
della nomina con idonea deliberazione di Giunta Comunale.

Il Responsabile del Procedimento
F.to

11 Segretario Generale
F.to DOTT.SSA MARIA ROSARIA SERGI
(Sottoscritto in originale con firma originale)
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Parere del Responsabile del Settore in ordine alla Regolarita Tecnica
Si esprime parere Favorevole in ordine alla Regolarita Tecnica della Determinazione concernente
I'oggetto: PROVVEDIMENTO DI AMMISSIONE E DI ESCLUSIONE DEI PARTECIPANTI ALLA
PROCEDURA CONCORSUALE PUBBLICA PER LA COPERTURA DI UN POSTO DI ISTRUTTORE
DIRETTIVO TECNICO DI CAT. D.

Cefalu, Ii 17-03-2022 IL RESPONSABILE DEL SETTORE
F.to DOTT.SSA SERGI MARIA ROSARIA

(Sottoscritto in originale con firma originale)
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Allegato 2

Elenco dei candidati non ammessi alla procedura concorsuale

Per la copertura di un posto di Istruttore direttivo tecnico di Cat.D.

Ai sensi dell’art.6 del bando di concorso non sono ammessi alla procedura concorsuale i seguenti
concorrenti, identificati con il numero di protocollo della domanda di partecipazione:

1. Prot. N. 2957 del 20.01.2022. Motivazione dell’esclusione: mancanza della domanda di
partecipazione.

2. Prot. N. 5024 del 31.01.2022. Motivazione dell’esclusione: mancanza del requisito specifico
di una delle lauree previste dall’art. 2 del Bando.

3. Prot. N. 5234 del 31.01.2022. Motivazione dell’esclusione: mancanza del requisito della
laurea di tipo magistrale o specialistica.






ESTREMI PUBBLICAZIONE ALL’ALBO PRETORIO ON LINE

Si attesta che la presente determinazione n. 718 del 17-03-2022 viene pubblicata all’albo pretorio on
line dell’ente per 15 giorni al n. consecutivi con decorrenza dal

Il Resp.le della Pubblicazione
F.to
(Sottoscritto in originale con firma originale)
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