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COMUNE DI CEFALU
CITTA' METROPOLITANA DI PALERMO

C.so Ruggiero 139 — 90015 —Indirizzo internet: htt //www.comune.cefalu.pa.it
SETTORE PERSONALE

)

AL SEGRETARIO GENERALE
Dott.ssa Maria Rosaria Sergi
SEDE

Oggetto: STABILIZZAZIONE — Trasmissione Verbale.

In riscontro alla Sua prot. nr. 38927 del 09/10/19, in allegato alla presente si trasmette il
verbale di formazione degli elenchi per categoria e profilo professionale dei soggetti in possesso dei

requisiti prescritti ai fini della stabilizzazione del personale precario.

Cordialmente

Il Respopysab
(Rag.|Fo

Codice Fiscale n. 00110740826 PEC: protocollo@pec.comune.cefalu.pa.it







COMUNE DI CEFALU
PROVINCIA DI PALERMO

P.l. 00110740826 Internet: http://www.comune.cefalu.pa.it C.so Ruggero 139 - 90015

SETTORE PERSONALE

FORMAZIONE DEGLI ELENCHI PER CATEGORIA E PROFILO
PROFESSIONALE DEI SOGGETTI IN POSSESSO DEI REQUISITI PRESCRITTI
AT FINI DELLA STABILIZZAZIONE DEL PERSONALE PRECARIO

Premesso che:

- con deliberazione n.195 del 21/08/2019 ¢ stato approvato il Piano Triennale del fabbisogno del
personale triennio 2019/2021 e Piano annuale delle assunzioni anno 2019 e sono state fornite le linee
di indirizzo per la stabilizzazione del personale precario in possesso dei requisiti di cui al comma 1,
dell’art. 20 del D.Lgs. n.75/2017 e ai sensi dei comm;j 2 e 3 dell’art. 22 della L.R. n.1 del
22.02.2019, mediante trasformazione del rapporto di lavoro da tempo determinato a tempo
indeterminato e precisamente di n.79 unita di personale appartenente al c.d. “precariato storico”, di
cui n.1 unitd di Cat. D, n.51 unita di categoria C, n.24 unita di categoria B e n.3 unita di categoria A,
in coerenza ed in attuazione del “Piano Triennale del fabbisogno del personale triennio 2019/2021 e
del Piano annuale delle assunzioni anno 2019” ed in ottemperanza alle Leggi regionali n.27 del
29/12/2016 e n.8 dell’08/05/2018:;

- con determinazione del Settore Uff, Staff Segretario-Unita Organizzativa di Coordinamento n.22 del
29/08/2019 ¢ stato approvato 1’ Avviso per la Stabilizzazione del personale precario del Comune di
Cefalli, mediante trasformazione del rapporto di lavoro da tempo determinato a tempo indeterminato
ex art. 20, comma 1 del decreto legislativo n.75/2017;

- ¢ stata resa pubblica la procedura di stabilizzazione del personale precario del Comune, in possesso
dei requisiti di cui al comma 1 dell’art. 20 del decreto legislativo n.75/2017 e ai sensi dei commi 2 e
3 dell’art. 22 della L.R. n.1 del 22.02.2019, mediante trasformazione del rapporto di lavoro da tempo
determinato a tempo indeterminato:

- con la predetta determinazione n.22/2019 ¢é stato approvato, altresi, il relativo modello di domanda di
partecipazione;

- che al paragrafo “Istruttoria e criteri di valutazione delle domande” & previsto che il Settore
Personale proceda all’istruttoria delle domande pervenute, ai fini della formazione degli elenchi per
categoria e profilo professionale dei soggetti in possesso dei requisiti prescritti ai fini della
stabilizzazione e di un elenco dei soggetti esclusi con indicazione delle cause di esclusione. Gli
elenchi sopracitati saranno trasmessi al Responsabile del Servizio Programmazione, che li approvera
con Determinazione .

- aseguito della pubblicazione dell’avviso di stabilizzazione per personale precario, come sopra detto,
con nota prot. Nr. 38927 del 09/10/2019 del Segretario Generale sono state trasmesse al Settore
Personale n.86 note relative a n.80 richiedenti, con elenco dei protocolli ed attestato dell’Ufficio
Protocollo;

- Tavviso di che trattasi prevede la copertura dei seguenti posti:

Profilo categ. ore sett. Percentuale lavorativa
1 Istrutt. Direttivo Amministrativo D1 24 66,667%
9 Istrutt. Polizia Municipale Cl 24 66,667%

19 Istruttore Amministrativo Cl 24 66,667%




5 Tstruttore Tecnico ¢l 24 66,667% “
1 Assist. Educ. Port. Hand. Cl 18 50,000%
1 Istrutt. Polizia Municipale Cl 18 50,000%
2 Istruttore Tecnico Cl 18 50,000%
13 Istruttore Amministrativo €1 18 50,000%
1 Istr. Ammin./Econom. Cl 18 50,000%
4 Ausiliario del traffico Bl 24 66,667%
8 Esecutore Amministrativo Bl 24 66,667%
1 Operaio specializzato Bl 20 55,556%
8 Esecutore Amministrativo Bl 20 55,556%
2 Addetto cucina Bl 20 55,556%
1 Ausiliario del traffico Bl 20 55,556%
2 Ausiliario d'ufficio Al 24 66,667%
1 Custode Al 21 58,333%

. secondo l’avviso di che trattasi le domande di ammissione dovevano essere inviate entro il
16/09/2019.

In relazione alle istanze pervenute, come da avviso pubblicato, si procede alla redazione degli elenchi in
ordine alfabetico distinti in funzione del posto per il quale il personale a tempo determinato ¢ parziale
intende concorrere al processo di stabilizzazione. Con |’istanza il dipendente a tempo parziale e determinato
chiede “di partecipare alla stabilizzazione ex art. 20 comma 1 del D. Lg.s n. 75/2017 e art. 22 L.R. n.1/2019
per la copertura di uno dei posti banditi, corrispondente alla categoria e al profilo professionale per cui si
intende essere stabilizzati, posto che si intende nonché che sia assimilabile e con mansioni uguali
all attuale profilo professionale e che abbia la stessa quantita di ore di quelle previste nell’attuale contratto
di lavoro stipulato con il Comune di Cefalir”.

Si procede all’esame.

Chiede di partecipare alla stabilizzazione ex art. 20, comma 1, del D. Lg.s n. 75/2017 e art. 22 L.R.n.1/2019
per la copertura di 1 posto di “Istruttore Direttivo Amministrativo”, Cat. D1, 24 ore lavorative
settimanali, Part- Time al 66.667%:

La Dott.ssa DI VITA JOSEPHINE ANNA, nata il 19/07/1962 a Chicago (USA), la quale ha
dichiarato quanto previsto dallo schema di domanda e nel particolare:

. categoria professionale attuale di inquadramento D-DI;

- profilo professionale attuale di inquadramento Istruttore Direttivo Amministrativo;

- attuale quantita di ore prevista nel contratto di lavoro: 24.

- di essere in servizio presso il Comune di Cefalu;

_di essere inserito nell’elenco regionale richiamato dall’articolo 30 L.R. n. 5/2014;

- di essere in possesso dei requisiti specifici previsti dal’art.20, comma 1, del D. Lgs. 75/2017 di cui

alle lettere a), b) e ¢) del paragrafo “Requisiti per la stabilizzazione™ dell’ Avviso pubblico

Dagli accertamenti d’ufficio:

REQUISITI PER LA STABILIZZAZIONE (art. 20, comma 1, del D. Lgs. 25/05/2017, n. 75) - Circolare

1n.3/2017 Ministro per la semplificazione e la P.A. —art. 22 ¢3 LR 112019
P| COGN | NOME | DATA | LU a) b) Essere stato c)Avere maturato, al 31 dicembre 2017, alle dipendenze del
r| OME DI oG Risultare reclutato a tempo Comune di Cefalu, almeno tre anni di servizio, anche non
0 NASCI | O in servizio | determinato, in continuativi, negli ultimi otto anni. Il requisito dei tre anni di
g TA DI presso relazione alle servizio pud essere maturato comprendendo tutti i rapporti di lavoro
r NAS | questo medesime attivita riconducibili a diverse tipologie di contratto flessibile, ma devono
; CIT | Comune ) riguardare attivita svolte o riconducibili alla medesima categoria

A successiva svolte, con.proccdurc professionale  che  determina poi il  riferimento  per

mente al concorsuali, anche I Amministrazione dell’inquadramento da operare, senza necessita

28 agosto | espletate presso poi di vincoli ai fini dell’unita organizzativa di assegnazione

2015, data | amministrazioni




di entrata

pubbliche diverse da

invigore | quella che procede
df':"" all'assunzione (Art.20 | Inquadramento/
}r;fg%r;s c.1 D.Lgs. 75/17; attivita svolte/ prestazione oraria settimanale
ao * | comma 3 art. 22
contratto di L.R.n. 1)’20] 9;
lavoro a circolare 3/2017
tempo Ministero per la
determinat | semplificazione ¢ la
0; PA)
L.R. N.85/95, L.R.
N.16/06
1| DI JOSEP [ 19/07/ | CHI | X X U.P.LM.O. Palermo pos. Graduatoria PUC 35 titolo di
VITA | HINE 1962 CA (Laurea Lingue) studio: laurea in lingue
ANNA GO Con contratto rep. 56 Racc.20/01 rapporto di lavoro a tempo
(US parziale ¢ determinato inquadrabile nella categoria
A) contrattuale “D” svolge mansioni previste nella declaratoria

allegata al CCNL sottoscritto il 31/03/1999 inquadrabili
nella categoria contrattuale D in relazione al titolo di studio
di avviamento al lavoro (laurea in lingue)

Cat. D/ amministrativo/

24 ore lavorative settim.

Chiedono di partecipare alla stabilizzazione ex art. 20,
n.1/2019 per la copertura di n.

settimanali, Part- Time al 66.667%:

- categoria professionale attuale di in
Salvatore , il quale ha dichiarato ca
- profilo professionale attuale di inq

comma 1, del D. Lg.s n. 75/2017 e art. 22 L.R.
9 posti di “Istruttore Polizia Municipale”, Cat. C1

zZ D 5 + 24 ore lavorative

nato il 15/03/1960 a Melpignano (LE);
BOMMARITO SALVATORE, nato il 31/07/1966 a Borgetto (PA);
CAROLLO GIUSEPPINA, nata 1'01/11/1968 a Castelbuono (PA);
CICERO GIACOMO, nato il 12/03/1968 a Cefalt (PA)
LOMBARDO ELVIRA, nato il 06/09/1968 a Palermo;
SALVATORE, nato il 29/06/1967 a Montemaggiore

.
]

SIMONE FRANCESCO, nato il 07/02/1967 a Palermo;

. AMATO ROBERTO, nato il 16/05/1967 a Palermo;
2. AGRIMI GIOVANNI,
3
4,
i
6.
7. PANZARELLA
Belsito (PA);
8.
9.

VAZZANA ANGELO, nato il 15/10/1964 a Cefal (PA);

I nove lavoratori a tempo determinato e parziale sopra elencati hanno dichiarato quanto
previsto dallo schema di domanda e nel particolare:

quadramento C — C1, ad eccezione del dipendente Panzarella
tegoria professionale attuale di inquadramento C — C2;
uadramento Istruttore di Polizia Municipale;

- attuale quantita di ore prevista nel contratto di lavoro: 24.
- di essere in servizio presso il Comune di Cefaly;

- di essere inserito nell’elenco regionale richiamat
- di essere in possesso dei requisiti s
alle lettere a), b) e ¢) del paragrafo

Dagli accertamenti d’ufficio:

o dall’articolo 30 L.R. n. 5/2014;
pecifici previsti dal’art.20, comma 1, del D, Lgs. 75/2017 di cui
“Requisiti per la stabilizzazione” dell’ Avviso pubblico

REQUISITI PER LA STABILIZZAZIONE (art. 20, comma 1, del D. Lgs. 25/05/2017, n. 75)
- Circolare n.3/2017 Ministro per la semplificazione e la P.A. —art. 22 ¢3 LR 1/2019
P | COGNO | NOME DATA LUOG | a) b) Essere stato ¢)Avere maturato, al 31 dicembre 2017, alle dipendenze del
r | ME DI 0 DI Risulta | reclutato a Comune di Cefalli, almeno tre anni di servizio, anche non
0 NASCI | NASCI | re M| tempo continuativi, negli ultimi otto anni. 1l requisito dei tre anni
% TA TA zcm:tl determinato, in di servizio puo essere maturato cm'nprende!ido tytti |
relazione alle rapporti  di Igvpm ncondumb]hl a diverse It}_p_olaglc di
. Presso i contratto flessibile, ma devono riguardare attivita svolte o
questo | Medesime riconducibili alla medesima categori fes-sionale cl
i goria profes-sionale che
Comu | attivita svolte, determina poi il riferimento per I’ Amministra-zione
ne con procedure dell'inquadramento da operare, senza necessita poi di
succes | concorsuali, vincoli ai fini dell unita organizzativa di assegnazione
Sivame | anche espletate




F nte al presso
izom amministrazioni
ubbliche

2(11015, ; ziverse da quella

ata di
entrata | che procede Inquadramento/
G all'assunzione R " . .
vigore (Art.20 c.1 attivita svolte/ prestazione oraria settimanale
della D.Lgs. 75/17;
Legge | comma 3 art. 22
n. L.R.n.1/2019;
gdm) circolare 3/2017

2 Ministero per la
con ‘ S
e semplificazione
to di ¢ laPA)
lavoro | L.R. N.85/95,
a L.R. N.16/06
tempo
determ
inato
1| AGRIM | GIOVA | 15/03/ | Melpi X X U.P.L.M.O. Palermo pos. 1303 titolo di studio:
I NNI 1960 gnano (Geometra) diploma geometra.

(LE) Con contratto rep. 216 Racc.48/03 a decorrere
dal 19/05/2003 Agrimi G. & assegnato al Corpo
di P.M. per lo svolgimento dei compiti di
“Istruttore di Polizia Municipale”, Cat. C.

Cat. C/ Istruttore di Polizia Municipale/
24 ore lavorative seftim.
[2] AMAT | ROBE | 16/05/ | Paler X X U.P.L.M.O. Palermo pos. 819 titolo di studio:
9] RTO 1967 | mo (Ragioniere o | ragioniere o P.C. .
P.C.) Con contratto rep. 225 Racc.57/03 a decorrere
dal 16/07/2003 Amato Roberto ¢ assegnato al
Corpo di P.M. per lo svolgimento dei compiti di
“Istruttore di Polizia Municipale”, Cat. C.
Cat. C/ Istruttore di Polizia Municipale/
24 ore lavorative settim.
3| BOMM | SALV | 31/07/ | Borget X X U.P.L.M.O. Palermo pos. 3151 titolo di studio:
ARITO | ATOR | 1966 to (Ragioniere o | ragioniere o P.C. .
E (PA) P.C.) Con contratto rep. 504 Racc.31/05 a decorrere
dal 01/07/2005 Bommarito S. & assegnato al
Corpo di P.M. per lo svolgimento dei compiti di
“Istruttore di Polizia Municipale™, Cat. C.
Cat. C/ Istruttore di Polizia Municipale/
24 ore lavorative settim.
4| CAROL | GIUSE | 01/11/ | Castel X X U.P.L.M.O. Palermo pos. 3597 titolo di studio:
' LO PPINA | 1968 buono (Agrotecnico) | agrotecnico.

(PA) Con contratto rep. 265 Racc.97/03 a decorrere
dal 01/12/2003 Carollo Giuseppina & assegnato
al Corpo di P.M. per lo svolgimento dei compiti
di “Istruttore di Polizia Municipale”, Cat. C.
Cat. C/ Istruttore di Polizia Municipale/

24 ore lavorative settim.
5| CICER | GIACO | 12/03/ | Cefalu X X U.P.L.M.O. Palermo pos. 2172 titolo di studio:
0} MO 1968 (PA) (Maturita maturita classica.
classica) Con contratto rep. 232 Racc.64/03 a decorrere

dal 01/08/2003 Cicero Giacomo ¢& assegnato al
Corpo di P.M. per lo svolgimento dei compiti di
“Istruttore di Polizia Municipale”, Cat. C.

Cat. C/ Istruttore di Polizia Municipale/




24 ore lavorative settim,

6 | LOMB
ARDO

ELVIR | 06/09/ | Paler X X U.P.L.M.O. Palermo pos. 3226 titolo di studio-

1968 mo (Maturita maturita classica.

classica) Con contratto rep. 582 Racc.109/05 a decorrere
dal 01/12/2005 Lombardo Elvira & assegnato al
Corpo di P.M. per lo svolgimento dej compiti di
“Istruttore di Polizia Municipale”, Cat. C.

Cat. C/ Istruttore di Polizia Municipale/
24 ore lavorative settim.

7| PANZA
RELLA

SALV | 29/06/ | Monte X X U.P.L.M.O. Palermo pos. 2889 titolo di studio:

ATOR

1967 | maggi (Geometra) diploma geometra.

ore Con contratto rep. 763 Racc.96/06 a decorrere
Belsit dal 01/09/2006 Panzarella S. & assegnato al

o (PA) Corpo di P.M. per lo svolgimento dei compiti di
“Istruttore di Polizia Municipale”, Cat. C.

Cat. C/ Istruttore di Polizia Municipale/
24 ore lavorative settim.

8 | SIMON

FRAN | 07/02/ | Paler X X U.P.L.M.O. Palermo pos. 694 titolo di studio:

CESCO

1967 | mo (Geometra) diploma geometra.

Con contratto rep. 520 Racc.47/05 a decorrere
dal 01/10/2005 Simone Francesco & assegnato
al Corpo di P.M. per lo svolgimento dei compiti
di “Istruttore di Polizia Municipale”, Cat. C.

Cat. C/ Istruttore di Polizia Municipale/
24 ore lavorative settim,

9| VAZZA
NA

ANGE
LO

15/10/ | Cefalu X X U.P.L.M.O. Palermo pos. 3439 titolo di studio:
1964 (PA) (Geometra) diploma geometra,

Con contratto rep.917 Racc.95/07 a assegnato
al Corpo di P.M. per lo svolgimento dei compiti
di “Istruttore di Polizia Municipale®, Cat. C,

Cat. C/ Istruttore di Polizia Municipale/
24 ore lavorative settim. i

Chiedono di partecipare alla stabilizzazione ex art. 20, comma I, del D. Lg.s n. 75/2017 e art. 22 LR,

n.1/2019 per la copertura di n.19 posti_di_“Istruttore Amministrativo”, Cat. C1. 24 ore lavorative

settimanali, Part- Time al 66 667 %:
————-d——______y____

17.
18.

BIONDO GIUSEPPE  29/03/1962 Cefalu (PA);
BROCATO  ELENA 18/06/1967 Cefalu (PA)
CIRINCIONE AURORA 18/06/1964 Cefalu (PA)
COLLARA  ROSANNA  29/09/1962 Cefalu (PA)
COLLOSI FIORELLA  25/02/1963 Pollina (PA)
D’AGOSTARO ANTONELLA 22/05/1969 Cefalu (PA)
DI FRANCESCA ANTONIO 16/08/1967 Palermo
FAVOGNANODARIO20/12/1967 Palermo
GIALLOMBARDO  GIOVANNA 22/06/1968 Palermo

.GLORIOSO  FRANCESCO 08/12/1961 Cefalu (PA)
.LANZA TERESA 12/08/1968 Gratteri (PA)
-MACAJONE SERAFINA  27/12/1964 Cefalu (PA)
-MADONIA  ROSARIA 10/11/1967 Palermo

. MANCINELLI ANTONIA CATERINA 29/09/1963 Sclafani Bagni (PA)
-MILITELLO MARIA 08/08/1967 Palermo
-PASSANTE = ANNA MARIA 06/07/1962 Catania

PROVENZA  SALVATRICE 14/08/1967  Cefalt (PA)
RANZINO  MARIA VINCENZA 25/01/1962  Cefali (PA)




19. SORESI CATERINA  13/11/1966  Partinico (PA)
Ad eccezione della dipendente Ranzino Maria Vincenza, la quale non ha compilato i campi
relativi, i restanti lavoratori a tempo determinato e parziale sopra elencati hanno dichiarato,

secondo quanto previsto dallo schema di domanda, quanto di seguito detto:

- categoria professionale att
- profilo professionale attua
- attuale quantita di ore
La dipendente Ranzino Maria, dagli atti d’
contrattualizzata in categoria C — Cl, profilo
Amministrativo”, attuale quantita di ore prevista ne

- diessere in servizio presso il Comune di
- di essere inserito nell’elenco regionale ri

Tutti i 20 dipendenti hanno dichiarato:

Cefalu;

uale di inquadramento C —C1;

le di inquadramento Istruttore Amministrativo;

prevista nel contratto di lavoro: 24,

ufficio, & dipendente a tempo determinato € parziale
professionale attuale di inquadramento “Istruttore
| contratto di lavoro: 24.

chiamato dall’articolo 30 L.R. n. 5/2014;

- di essere in possesso dei requisiti specifici previsti dal’art.20, comma 1, del D. Lgs. 75/2017 di cui
alle lettere a), b) e ¢) del paragrafo “Requisiti per la stabilizzazione” dell” Avviso pubblico,
Dagli accertamenti d’ufficio:

REQUISITI PER LA STABILIZZAZIONE (art. 20, comma 1, del D. Lgs. 25/05/2017, n. 75) -
Circolare n.3/2017 Ministro per la semplificazione ¢ laP.A, —art. 22 ¢.3 LR 122019
Pr | COGN | NOME DATA | LUO | a) b) Essere stato | c)Avere maturato, al 31 dicembre 2017, alle dipendenze del
og | OME DI GO Risultar | reclutato a Comune di Cefals, almeno tre anni di servizio, anche non
r. NASCI | DI e tempo continuativi, negli ultimi otto anni. I requisito dei tre anni di
TA NASC | servizio | joterminato, in | Servizio pud esserc maturato comprendendo tutti i rapporti di
ITA presso £ lavoro riconducibili a diverse tipologie di contratto flessibile,
relazione alle : T . e
questo sedesion ma devono riguardare attivita svolie o riconducibili alla
Comune 5 : medesima categoria professionale che determina poi il
successi | attivitd svolte, | rferimento per I’Amministrazione dell’inquadramento da
vamente | con procedure operare, senza necessitd poi di vincoli ai fini dell’unita
al 28 concorsuali, organizzativa di assegnazione
agosto anche espletate
2015, resso
Giadl | O
entrata f:.lmn;g‘:l.sti;'&non Inquadramento/
in 1 pubbliche attivita svolte/ prestazione oraria settimanale
vigore diverse da
della quella che
Leggen. | procede
124/201 | all'assunzione
5, con (Art20 c.1
co;tratt D.Lgs. 75/17;
sy comma 3 art.
avoro a 22
tempo
determi L.Rn.1/2019;
nato circolare
3/2017
Ministero per la
semplificazione
elaPA
L.R. N.85/95,
L.R. N.16/06
1 | BION | GIUSE | 29/03/ | Cefal X X U.P.L.M.O. Palermo pos. 3017 titolo di studio:
DO PPE 1962 | u (Ragioniere o | diploma ragioniere o p.c. .
(PA) P.C) Con contratto rep. 943 Racc. 121/07 rapporto di
lavoro a tempo parziale e determinato
inquadrabili nella categoria contrattuale “C”
svolge mansioni in relazione al titolo di studio di
avviamento al lavoro (diploma di scuola media
superiore - ragioniere);
Cat. C/ Tstruttore Amministrativo/
24 ore lavorative settim.




2 | BROC
ATO

ELEN

18/06/ | Cefal
1967 u
(PA)

X
(Maturita
classica)

U.P.L.M.O. Palermo pos. 3545 titolo di studio:
maturita classica.

Con contratto rep. 890 Racc.68/07 rapporto di
lavoro a tempo parziale e determinato
inquadrabili nella categoria contrattuale “C”
svolge mansioni in relazione al titolo di studio di
avviamento al lavoro (maturita classica);

Cat. C/ Istruttore Amministrativo/
24 ore lavorative settim.

3 | CIRIN
CION

AURO
RA

18/06/ | Cefal
1964 |1
(PA)

X
(Ragioniere o
P.C)

U.P.L.M.O. Palermo pos. 3424 titolo di studio:
ragioniere o p.c

Con contratto rep. 914 Racc.92/07 rapporto di
lavoro a tempo parziale e determinato
inquadrabili nella categoria contrattuale “C”
svolge mansioni in relazione al titolo di studio di
avviamento al lavoro (diploma di scuola media
superiore - ragioniere);

Cat. C/ Istruttore Amministrativo/
24 ore lavorative settim.

4 | COLL
ARA

ROSA
NNA

29/09/ | Cefal
1962 | u
(PA)

X
(Maturita
artistica)

U.P.L.M.O. Palermo pos. titolo di studio:
maturita artistica

Con contratto rep. 103 Racc.67/01 rapporto di
lavoro a tempo parziale e determinato
inquadrabili nella categoria contrattuale “C”
svolge mansioni in relazione al titolo di studio dj
avviamento al lavoro (diploma di scuola media
superiore), confermate con contratto Rep. 431
Race. 118/04.

Cat. C/ Istruttore Amministrativo/
24 ore lavorative settim.

9 | {COLE
O8I

FIORE
LLA

25/02/ | Polli
1963 na
(PA)

X
(Ragioniere o
P.E)

U.P.L.M.O. Palermo pos. 1478 titolo di studio: -
diploma ragioniere o p.c

Con contratto rep. 61 Racc.25/01 a decorrere dal
31/10/01 instaura rapporto di lavoro a tempo
parziale e determinato inquadrabili nella
categoria contrattuale “C” mansioni in relazione
al titolo di studio di avviamento al lavoro
(ragioniere).

Con Rep. N. 134 Racc. 26/02 da 06/11/02 il
lavoratore si impegna a prestare attivita
lavorativa in favore del Comune di Cefali al fine
di raggiungere gli obiettivi fissati dal progetto di
utilita collettiva n.4964.3/179/98 nel settore dei
servizi degli enti locali, approvato con
deliberazione di Giunta Municipale n.344/98 ed
integrato con deliberazione di G.M. nn.154/02,
258/02 e 274/02.

Con contratto rep.406 Racc.93/04 categoria
contrattuale “C” mansioni in relazione al titolo di
studio di avviamento al lavoro (ragioniere).

Cat. C/ Istruttore Amministrativo/
24 ore lavorative settim.




D’AG
OSTA
RO

ANTO
NELL

1969

22/05/

Cefal

(PA)

X
(Ragioniere o
P.C)

P.L.M.O. Palermo pos. 2203 titolo di studio:
diploma ragioniere o p.c.

Con contratto rep. 505 Racc. 32/05 a decorrere
dal 01/07/05 rapporto di lavoro a tempo parziale
e determinato inquadrabili nella categoria
contrattuale “C” in relazione al titolo di studio di
avviamento al lavoro (ragioniere); con contratto
rep. 938 Racc. 116/07 con decorrenza
01/01/2008 svolge mansioni inquadrabili nella
categoria contrattuale “C” in relazione al titolo di
studio di avviamento al lavoro (diploma di scuola
media superiore — ragioniere).

Cat. C/ Istruttore Amministrativo/
24 ore lavorative settim.

DI
FRAN
CESC

ANTO
NIO

16/08/
1967

Paler
mo

X
(Liceo
Linguistico)

U.P.L.M.O. Palermo pos. 637 titolo di studio:
maturita artistica

Con contratto rep. 944 Race.122/07 rapporto di
lavoro a tempo parziale e determinato
inquadrabili nella categoria contrattuale “C”
svolge mansioni in relazione al titolo di studio di
ayviamento al lavoro (diploma di scuola media
superiore- maturita linguistica).

Cat. C/ Istruttore Amministrativo/
24 ore lavorative settim.

FAVO
GNAN

DARIO

20/12/
1967

Paler
mo

X
(Maturita
artistica)

U.P.L.M.O. Palermo pos. 1524 titolo di studio:
maturita artistica

Con contratto rep. 68 Racc.32/01, Rep n.417
Race. 104/04 e Rep. 896 Racc. 74/07 rapporto di
Javoro a tempo parziale e determinato
inquadrabili nella categoria contrattuale “C” e
svolge mansioni previste nelle declaratorie
allegate al CCNL sottoseritto il 3 1/03/1999
inquadrabili nella categoria contrattuale C in
relazione al titolo di studio di avviamento al
lavoro (maturitd Artistica).

Cat. C/ Istruttore Amministrativo/
24 ore lavorative settim.

GIAL
LOMB
ARDO

GIOVA
NNA

22/06/
1968

Paler
mo

X
(Maturita
scientifica)

U.P.L.M.O. Palermo pos. 3971 titolo di studio:
maturita scientifica

Con contratto rep. 811 Racc.144/06 rapporto di
lavoro a tempo parziale e determinato
inquadrabili nella categoria contrattuale “C” e
svolge mansioni previste nelle declaratorie
allegate al CCNL sottoscritto il 3 1/03/1999
inquadrabili nella categoria contrattuale C in
relazione alle mansioni analoghe
precedentemente svolte dal soggetto in lavori
socialmente utili (Istruttore Amministrativo).

Cat. C/ Istruttore Amministrativo/
24 ore lavorative settim.




1 | GLOR | FRAN | 08/12/ | Cefal X U.P.L.M.O. Palermo pos. 3007 titolo di studio:
0 | IOSO | CESCO | 1961 U (Maturita maturita classica
(PA) classica)
Con contratto rep.937 Racc.115/07 rapporto di
lavoro a tempo parziale e determinato
inquadrabili nella categoria contrattuale “C”
svolge mansioni in relazione al titolo di studio di
avviamento al lavoro (diploma di scuola media
superiore - maturita classica);
Cat. C/ Istruttore Amministrativo/
24 ore lavorative settim.
1 | LANZ | TERES | 12/08/ | Gratt X U.P.L.M.O. Palermo pos. 1040 titolo di studio:
1A A 1968 eri (Maturita maturita classica
(PA) classica)
Con contratto rep.940 Racc.118/07 rapporto di
lavoro a tempo parziale e determinato
inquadrabili nella categoria contrattuale “C”
svolge mansioni in relazione al titolo di studio di
avviamento al lavoro (diploma di scuola media
superiore - maturita classica).
Lanza Teresa dal 01/10/14 al 10/02/19 ha chiesto
ed ottenuto la rimodulazione dellattivita
lavorativa da 24 ore settimanali a 18 ore
settimanali.
Con contratto Rep. Nr. 2491 Race. 01/19 la
dipendente, come da sua richiesta e come
disposta con atto di G.M. viene reintegrata a 24
ore lavorative settimanali.
Cat. C/ Istruttore Amministrativo/
24 ore lavorative settim.
1 | MAC | SERAF | 27/12/ | Cefal X U.P.L.M.O. Palermo pos. 3446 titolo di studio:
2 | AJON | INA 1964 ] (Ragioniere o | diploma ragioniere o p.c.
E (PA) P.C)
Con contratto rep. 121 Racc. 13/02, rep. 435
Racc. 122/04, rep. 934 Racc. 112/07 rapporto di
lavoro a tempo parziale e determinato
inquadrabili nella categoria contrattuale “C”
svolge mansioni in relazione allo specifico titolo
di studio in possesso (diploma di ragioniere);
Cat. C/ Istruttore Amministrativo/
24 ore lavorative settim.
1 | MAD | ROSA 10/11/ | Paler X -P.L.M.O. Palermo pos. 6250 titolo di studio:
3 | ONIA | RIA 1967 mo (Tecnico Tecnico att. Albrerghiera.
attivita
alberghiera) | Con contratto rep. 67 Racce. 31/01 a decorrere dal
31/10/01 instaura rapporto di lavoro a tempo
parziale e determinato inquadrabili nella
categoria contrattuale “C”svolge mansioni
previste nella declaratoria allegata al CCNL
31/03/1999 inquadrabili nella categoria
contrattuale C in relazione al titolo di studio di
avviamento al lavoro (maturita turistica
alberghiera).
Cat. C/ Istruttore Amministrativo/
24 ore lavorative settim.




MAN
CINEL
LI

ANTO
NIA
CATE
RINA

29/09/
1963

Sclaf
ani
Bagn

1
(PA)

X
(Maturita
classica)

U.P.L.M.O. Palermo pos. 3401 titolo di studio:
maturita classica

Con contratto rep.915 Racc.93/07 rapporto di
lavoro a tempo parziale e determinato
inquadrabili nella categoria contrattuale hal En
svolge mansioni in relazione al titolo di studio di
avviamento al lavoro (diploma di scuola media
superiore - maturita liceo classica);

Cat, C/ Istruttore Amministrativo/
24 ore lavorative settim.

MILIT
ELLO

MARI

08/08/
1967

Paler
mo

X
(Ragioniere 0
P.C.)

P.L.M.O. Palermo pos. 841 titolo di studio:
diploma ragioniere o p.c.

Con contratto rep. 78 Racc. 42/01 a decorrere dal
31/10/01 instaura rapporto di lavoro a tempo
parziale e determinato inquadrabili nella
categoria contrattuale “C” in relazione al titolo di
studio di avviamento al lavoro (ragioniere),
confermato con contratto 135 Racc. 27/02 e
contratto 893 Racc. 71/07; con contratto rep.
2513 Race. 23/19 svolge mansioni inquadrabili
nella categoria contrattuale “C” “Istruttore
Amministrativo”

Cat. C/ Istruttore Amministrativo/
24 ore lavorative settim.

PASS
ANTE

ANNA
MARI

06/07/
1962

Cata
nia

X
(Maturita
classica)

U.P.L.M.O. Palermo pos. 3367 titolo di studio:
maturita classica

Con contratto rep. 916 Racc.94/07 rapporto di
lavoro a tempo parziale ¢ determinato
inquadrabili nella categoria contrattuale “C”
svolge mansioni in relazione al titolo di studio di
avviamento al lavoro (diploma di scuola media
superiore - maturita liceo classico);

Cat. C/ Istruttore Amministrativo/
24 ore lavorative settim.

PROV
ENZA

SALV
ATRIC

14/08/
1967

Cefal

(PA)

X
(Tecnico
attivita
alberghiera)

U.P.L.M.O. Palermo pos. 6219 titolo di studio:
Tecnico att. Albrerghiera.

Con contratto Rep. 58 Racc.22/01, Rep. 425
Racc.112/04, Rep. 897 Racc. 75/07 rapporto di
lavoro a tempo parziale e determinato
inquadrabili nella categoria contrattuale “C”
svolge mansioni previste nella declaratoria
allegata al CCNL 31/03/1999 inquadrabili nella
categoria contrattuale C in relazione al titolo di
studio di avviamento al lavoro (maturita turistica
alberghiera).

Cat. C/ Istruttore Amministrativo/
24 ore lavorative settim.

RANZ
INO

MARI

VINCE
NZA

25/01/
1962

Cefal

(PA)

X
(Maturita
classica)

U.P.L.M.O. Palermo pos. 3354 titolo di studio:
maturita classica

Con contratto rep. 913 Racc.91/07 rapporto di
lavoro a tempo parziale e determinato
inquadrabili nella categoria contrattuale “C”




svolge mansioni in relazione al titolo di studio di
avviamento al lavoro (diploma di scuola media
superiore - maturita liceo classico);

Cat. C/ Istruttore Amministrativo/
24 ore lavorative settim.

1 | SORE | CATE | 13/11/ | Parti X
9 | sI RINA | 1966 | nico
(PA)

X
(Ragioniere o
P-C)

U.P.L.M.O. Palermo pos 785 titolo di studio;
ragioniere o p.c.

Con contratto rep. 911 Racc.89/07 rapporto di
lavoro a tempo parziale e determinato
inquadrabili nella categoria contrattuale “C”
svolge mansioni previste nella declaratoria
allegata al CCNL 3 1/03/1999inquadrabili nella
categoria contrattuale C in relazione al titolo di
studio di avviamento al lavoro (ragioniere);

Cat. C/ Istruttore Amministrativo/
24 ore lavorative settim.

|

Chiede, inoltre, di partecipare alla stabilizzazione ex art. 20, comma 1, del D. Lg.s n. 75/2017 e art. 22 LR,

n.1/2019 per la copertura di

settimanali, Part- Time al 66.667%:
————-—-1——.________3___

n.19 posti di “Istruttore Amministrative”, Cat. Cl,

24 ore lavorative

Serio Giuseppe, lo stesso dichiara di partecipare alla stabilizzazione per la copertura di uno dei posti
di “Istruttore Amministrativo”, Cat. C1, 24 ore lavorative settimanali, Part- Time al 66,667%, corrispondente
alla categoria e al profilo professionale per cui si intende essere stabilizzati, assimilabile e con mansion;

uguali all’attuale profilo professionale rivestito e c

on la stessa quantita di ore di quelle previste nell’attuale

contratto di lavoro stipulato con il Comune di Cefall, ma dagli atti d’ufficio il Sig. Serio Giuseppe & , allo

stato attuale , contrattualizzato sin dal 01/] 0/2011 alla
di inquadramento “Istruttore Tecnico™, con una quanti

data attuale in categoria C — C1, profilo professionale
ta attuale di ore prevista nel contratto di lavoro pari a

24,
[ REQUISITI PER LA STABILIZZAZIONE (art. 20, comma 1, del D, Lgs. 25/05/2017, n. 75)
- Circolare n.3/2017 Ministro per la semplificazione ¢ laP.A. —art. 22 ¢3 LR 1/2019
Pr | COGN NOME DATA LUOG a) b) Essere stato c)Avere maturato, al 31 dicembre 20] 7, alle dipendenze del
og | OME DI O DI Risulta | reclutato a Comune di Cefalis, almeno tre anni di servizio, anche non
r. NASCI | NASCI | re in tempo continuativi, negli ultimi otto anni. Il requisito dei tre annj di
TA TA z‘-"mﬂ determinato, in servizio pud essere maturato comprendendo tutti i rapporti
relazione alle di Igvpro riconducibili a Fiwcrse tlpolo_grg ‘d| contratto
presso ) flessibile, ma devono riguardare  attivita svolle o
questo me:d'_as‘lme riconducibili alla medesima categoria professionale che
Comu | attivitd svolte, determina poi il riferimento per I’ Amministrazione
ne con procedure dell’inquadramento da operare, senza necessiti poi di
succes | concorsuali, vincoli ai fini dell'unita organizzativa di assegnazione
sivame | anche espletate
gtse al | oresso
agosto | Amministrazioni Inquadramento/
2015, p'!lbbllChC attivita svolte/ prestazione oraria settimanale
datadi | diverse da quella
entrata | che procede
in all'assunzione
vigore | (Art.20 c.1
della | 1o 75/17:
]l;egge comma 3 art. 22
: L.R.n.1/2019;
122 | circolare 3/2017
con Ministero per la
contrat | semplificazione
to di e la PA)
;avoro L.R. N.85/95,
eitipo L.R. N.16/06
determ
inato




1 | SERIO | GIUSE | 21/08/ | PALE X X U_P.L.M.O. Palermo pos. 3509 titolo di studio:
PPE 1966 RMO (Geometra) diploma geometra.

Con contratto rep.1264 Racc. 28/11 rapporto di
lavoro a tempo parziale e determinato svolge
mansioni previste nelle declaratorie allegate al
CCNL 31/03/1999 inquadrabili nella categoria
C in relazione al titolo di studio in possesso
(diploma di geometra);

Cat. C/ Istruttore Tecnico/24 ore lavorative
settim J

Chiedono di partecipare alla stabilizzazione ex art. 20, comma 1, del D. Lg.s n. 75/2017 e art. 22 LR.
n.1/2019 per la copertura di n.S posti di “Istruttore Tecnico”, Cat. C1, 24 ore lavorative settimanali,

Part- Time al 66,667 %:
1 CAMMARATA ANTONINO 28/10/1966 Cefall (PA)

3 CAPUANA  ANGELO MARIO 25/07/1968 Gratteri (PA)
3 CASSATA SALVATORE 18/01/1965 Cefalu (PA)

4, LAZZARA NINO EMILIO 04/06/1961 Cefalu (PA)

5 MACALUSO PIETRO 02/01/1968 Regalbuto (EN)

[ lavoratori a tempo determinato e parziale sopra elencati hanno dichiarato, secondo quanto
previsto dallo schema di domanda, e nel particolare:

- categoria professionale attuale di inquadramento C —C1;

- profilo professionale attuale di inquadramento Istruttore Tecnico;

- attuale quantita di ore prevista nel contratto di lavoro: 24.

- di essere in servizio presso il Comune di Cefalu;

. di essere inserito nell’elenco regionale richiamato dall’articolo 30 L.R. n. 5/2014;

- diessere in possesso dei requisiti specifici previsti dal’art.20, comma 1, del D. Lgs. 75/2017 di cui

alle lettere a), b) e c) del paragrafo “Requisiti per la stabilizzazione” dell’ Avviso pubblico.

Relativamente al dipendente Lazzara Nino Emilio, lo stesso con istanza prot. nr. 33353 del 02/09/19 ha
chiesto di partecipare alla stabilizzazione ex art. 20, comma 1, del D. Lg.s n. 75/2017 e art. 22 L.R. n.1/2019
per la copertura di n.5 posti di “Istruttore Tecnico”, Cat. C1, 24 ore lavorative gettimanali, Part- Time al
66,667%, successivamente con comunicazione del 15/10/19 prot. nr. 39513 lo stesso ha comunicato che per
mero errore materiale nell’istanza prt. N. 33353 del 02/09/2019 ha indicato il profilo professionale di attuale
inquadramento in Istruttore Tecnico, mentre lo stesso possiede il profilo professionale di Istruttore
Amministrativo.

In merito occorre precisare che:

- il dipendente Lazzara Nino Emilio nella graduatoria diritto privato ex art. 23 D.A. n.714/97,
n.179/98 e 1036/98, dell’ Assessorato Lavoro della Previdenza Sociale e della P. P. Uff. Prov.le Lav. M.O. di
Palermo, risulta avviata col titolo di studio di “Geometra”;

- gia con contratto Rep. 887 Racc.65/07 stipulato in data 04/10/2007 lo stesso ha sottoscritto
un contratto individuale di lavoro con rapporto di lavoro a tempo parziale e determinato inquadrabile nella
categoria contrattuale “C” in relazione al titolo di studio di avviamento al lavoro (diploma di scuola media

superiore — diploma di geometra).
Anche con gli ultimi contratti individuali di lavori sottoseritti, Rep. 2547 Racc. 57/2019 del 25/02/19

e Rep. 2663 Racc. 173/19 dell’11/10/19 quest’ultimo con scadenza contrattuale al 31/12/2019, il dipendente
Lazzara Nino Emilio risulta inquadrato nella Categoria C con profilo professionale di “Istrutiore Tecnico”.
Pertanto & stata correttamente prodotta I’istanza prot. nr. 33353/2019.



Dagli accertamenti d’ufficio:

REQUISITI PER LA STABILIZZAZIONE (art. 20, comma 1, del D. Lgs. 25/05/2017, n. 75)
- Circolare n.3/2017 Ministro per la semplificazione ¢ la P.A. —art, 22 ¢.3 LR 12019

Pr | COGNOM | NOME DATA LUO | a) b) Essere stato c)Avere maturato, al 31 dicembre 2017, alle dipendenze del
og | E DI GO Risulta | reclutato a tempo | Comune di Cefald, almeno tre anni di servizio, anche non
r; NASCI | DI re in determinato, in continuativi, negli ultimi otto anni. Tl requisito dei tre anni
TA NAS | servizi ; di servizio puo essere maturato comprendendo tutti i
relazione alle g ; e : ; e
Car (o fadesime rapporti di lavoro riconducibili a diverse tipologie di
A presso i t | contratto flessibile, ma devono riguardare attivita svolte o
questo | BHIVILa svolte, riconducibili alla medesima categoria professionale che
Comu | con proo:d.ure determina poi il riferimento per 1I'Amministrazione
ne concorsuali, dell'inquadramento da operare, senza necessiti poi di
succes | anche espletate vincoli ai fini dell’unita organizzativa di assegnazione
sivame presso
gg: al | amministrazioni
agosto p_ubb]iche Inquadramento/
2015, diverse da quella | ayivita svolte/ prestazione oraria settimanale
data di | che procede
entrata | all'assunzione
in (Art.20 ¢.1
vigore | D.Lgs. 75/17;
della comma 3 art, 22
Legge | 1, R.n.1/2019;
n. 5
124120 cn:ct?lare 3/2017
15, Ministero per la
it semplificazione
contrat | ¢ laPA)
to di L.R. N.85/95,
lavoro | 1 R. N.16/06
tempo
determ
inato
1 [ CAMM | ANTO | 28/10/ | Cef X X U.P.L.M.O. Palermo pos. 1417 titolo di studio:
ARATA | NINO 1966 all (geometra) geometra;
(PA Con contratto rep. 51 Racc.15/01 a decorrere
) dal 31/10/2001 Cammarata Antonino instaura
rapporto di lavoro a tempo parziale e
determinato inquadrabili nella categoria
contrattuale “C” in relazione al titolo di studio
di avviamento al lavoro ( geometra)
Cat, C/ Istruttore Tecnico /
24 ore lavorative settim.
2 | CAPUA | ANGE | 25/07/ | Grat X X U.P.L.M.O. Palermo pos. 3584 titolo di studio:
NA LO 1968 teri (geometra) geometra;
MARI (PA Con contratto rep. 1025 Racc.77/08 rapporto di
O ) lavoro a tempo parziale e determinato
inquadrabili nella categoria contrattuale “C” in
relazione al titolo di studio di avviamento al
lavoro (geometra)
Cat. C/ Istruttore Tecnico /
24 ore lavorative settim. .
3 | CASSA | SALVY 18/01/ | Cef X X U.P.L.M.O. Palermo pos. 1380 titolo di studio:
TA ATOR | 1965 ala (geometra) geometra;
E (PA Con contratto rep. 894 Racc.72/07 rapporto di
) lavoro a tempo parziale e determinato

inquadrabili nella categoria contrattuale “C” in
relazione al titolo di studio di avviamento al
lavoro (geometra)

Cat. C/ Istruttore Tecnico /
24 ore lavorative settim.




4 | LAZZA | NINO 04/06/ | Cef X U.P.L.M.O. Palermo pos. 1982 titolo di studio:
RA EMILI 1961 all (Geometra) geometra;
O (PA Con contratto rep. 887 Racc.65/07 rapporto di

) lavoro a tempo parziale e determinato
inquadrabili nella categoria contrattuale “C” in
relazione al titolo di studio di avviamento al
lavoro (diploma di scuola media superiore —
diploma di geometra)
Cat. C/ Istruttore Tecnico /
24 ore lavorative settim.

5 | MACA | PIET 02/01 | Re X X U.P.L.M.O. Palermo pos. 3567 titolo di studio:
LUSO RO /1968 | gal (geometra) geometra;

i Con contratto rep. 94 Racc.58/01 a decorrere
dal 12/11/2001 Macalusso P.instaura rapporto

0 di lavoro a tempo parziale e determinato

(E inquadrabili nella categoria contrattuale “C” in

N) relazione al titolo di studio di avviamento al
lavoro (geometra)
Cat. C/ Istruttore Tecnico /
24 ore lavorative settim.

Chiede di partecipare alla stabilizzazione ex a
per la copertura di n.1 posto di “Assistente e

settimanali, Part- Time al 50,00%:

RAIMONDO Daniela Giovanna, nata a

rt. 20, comma 1, del D. Lg.s n. 75/2017 e art. 22 L.R. n.1/2019
ducatore Portatore Handicap”, Cat. C1, 18 ore

lavorative

Pollina (PA) il 26/10/1975.

La stessa, ha dichiarato quanto previsto dallo schema di domanda e nel particolare:
categoria professionale attuale di inquadramento C-Cl;
profilo professionale attuale di inquadramento Ass. Educ. Port. Handicap Istrutt. Amm.;
attuale quantita di ore prevista nel contratto di lavoro: 18.
di essere in servizio presso il Comune di Cefalu;

di essere inserito nell’elenco regionale richiamato dall’
di essere in possesso dei requisiti specifici previsti dal’

alle lettere a), b) e ¢) del paragrafo “Requisiti per la stabilizzazione” dell” Avviso pubblico

Dagli accertamenti d’ufficio:

articolo 30 L.R. n. 5/2014;
art.20, comma 1, del D. Lgs. 75/2017 di cui

REQUISITI PER LA STABILIZZAZIONE (art. 20, comma 1, del
D. Lgs. 25/05/2017, n. 75) - Circolare n.3/2017 Ministro per la
semplificazione e la P.A. - art. 22 ¢.3 LR 1/2019 -

Progr.

COGNOME

NOME

DATA DI
NASCITA

LUOGO
DI
NASCITA

a) Risultare in
Servizio presso
questo Comune
successivamente
al 28 agosto
2013, data di
entrata in vigore
della Legge n.
124/2015, con
contratto di
lavoro a tempo
determinato

b) Essere stato
reclutato a
tempo
determinato, in
relazione alle
medesime
attivita svolte.
con procedure
concorsuali,
anche espletate
presso
amministrazioni
pubbliche
diverse da
quella che
procede
all'assunzione
(Art.20 c.1
D.Lgs. 75/17;
comma 3 art. 22

c)Avere maturato, al 31
dicembre 2017, alle
dipendenze del Comune
di Cefaly, almeno tre
anni di servizio, anche
non continuativi, negli
ultimi  otto  anni. 1l
requisito dei tre anni di
servizio  pud  essere
maturato comprendendo
tutti i rapporti di lavoro
riconducibili a diverse
tipologie di  contratto
flessibile, ma devono
riguardare attivitd svolte

o0 riconducibili  alla
medesima categoria
professionale che
determina poi il
riferimento per

I’ Amministrazione
dell’inguadramento  da
operare, senza necessiti




L.R.n.1/2019; poi di vincoli ai fini
circolare dell’'unitd  organizzativa
3/2017 di assegnazione

Ministero per la
semplificazione

¥

elaPA) Inquadramento/
attivita svolte/
prestazione oraria
settimanale

N LR.
N.21 /2003,
L.R. n.27/07
1 RAIMONDO | DANIELA 26/10/1975 | Pollina X La G.M. con
GIOVANNA (PA) deliberazione n.307

del 17/11/2004 al fine
di procedere alla
stabilizzazione dei
lavoratori socialmente
utili, ha approvato un
programma di
fuoriuscita tramite la
stipula di un contratto
di lavoro subordinato,
Con contratto rep. 584
Race. 111/05 rapporto
di lavoro a tempo
parziale e determinato
inquadrata nella
categoria contrattuale
“C", in relazione alle
mansioni analoghe
precedentemente
svolte dal soggetto in
lavori socialmente
utili (Assistente
educatore portatore di
handicap /Istruttore
Amministrativo)

Cat, C

Assistente educatore
portatore di handicap/
18 ore lavorative

settim.

Chiede di partecipare alla stabilizzazion
per la copertura di n. .1 posto di

Part- Time al 50.0

* D’ANGELO Cosimo, nato a Cerda (PA) il 05/04/1958.
Lo stesso, ha dichiarato quanto
- categoria professionale attuale di in
- profilo professionale attuale dj in
- attuale quantita di ore prevista ne
- diessere in servizio presso il Co
- diessere inserito nell’elenco regionale richiamato dall’articolo 30 L. R. n. 5/2014;
specifici previsti dal’art.20, comma 1, del D. Lgs. 75/2017 di cui
“Requisiti per la stabilizzazione” dell’ Avviso pubblico.

- di essere in possesso dei requisiti
alle lettere a), b) e c) del paragrafo

Dagli accertamenti d’ufficio:

e ex art. 20, comma 1, del D. L
“Istruttore Polizia Municipa

n E le”

0%:

gsn. 75/2017 e art. 22 L.R. n.1/2019
, Cat, C1, 18 ore lavorative settimanali,

previsto dallo schema di domanda e nel particolare:
quadramento C — Gl

quadramento Istruttore Polizia Municipale;
I contratto di lavoro: 18.

mune di Cefalu;

REQUISITI PER LA STABILIZZAZIONE (art. 20, comma 1, del
D. Lgs. 25/05/2017, n. 75) - Circolare n.3/2017 Ministro per la
semplificazione e la P.A. - art. 22 ¢3 LR 1/2019 -




Progr. | COGNOME NOME DATA DI NASCITA 1];:1060 a) Risultare in b) Essere stato c)Avere maturato, al 31
NASCITA | SCTVizio presso reclutato a dicembre 2017,  alle
questo Comune | tempo dipendenze del Comune di
successivamente | 4.torminato, in Cefaliy, almeno tre anni di
al 28 agosto 3 : servizio, anche  non
2015, data di relazione alle continuativi, negli ultimi
» data d : , negli ultimi
entrata in vigore | Medesime otto anni. 1l requisito dei
della Legge n. attivita svolte, tre anni di servizio pud
124 /2015, con con pmcedure essere maturato
contratto di concorsuali, comprendendo  futti i
lavoro gtempn anche espletate rapporti di lavoro
determinato; presso riconducibili a diverse
amministrazioni | tipologie ~ di  contratto
pubbliche I]esmbxle, ma devono
dbrarei do r%guardarlc attivita svolte o
riconducibili alla
quella che medesima categoria
procede professionale che
all'assunzione determina poi il
(Art.20 c.1 riferimento per
D.Lgs. 75/17; 1’ Amministrazione
comma 3 art. 22 dell’inquadramento da
LR.n.1/2019; | operare, senza necessitd
ST poi di vincoli ai fini
dell’unita organizzativa di
3 ?0_17 assegnazione
Ministero per la
sclm];)l;\ﬁcaz.mne Inquadramento/attivita
¢laPA) svolte/prestazione oraria
L.R. settimanale
N.21/2003,
L.R. n.27/07
{ | D’ANGELO | COSIMO | 05/04/ 1958 | Cerda X X La GM. o
(P A) deliberazione n.58 del
19/03/2007 al fine di

procedere alla
stabilizzazione dei
lavoratori  socialmente
utili, ha approvato un
programma di
fuoriuscita tramite la
stipula di un contratto
di lavoro subordinato.

Con contratto rep. 1060
Racc.112/08 a
decorrere dal
16/07/2008 & assegnato
al Corpo di P.M. per lo
svolgimento dei
compiti di “Istruttore di
Polizia  Municipale™,
Cat. C.

Cat. C

Istruttore di Polizia
Municipale/

18 ore lavorative
settim.

Chiedono di partecipare alla stabilizzazione ex art. 20, comma 1, del D. Lg.s n. 75/2017 e art. 22. LR
n.1/2019 per la copertura di n.2 posti di “Istruttore Tecnico”, Cat. C1, 18 ore la

vorative settimanali,

Part- Time al 50.00%:
1 CANCILLA
2 CIMINO

SALVATORE 29/04/1972
LORENZO  23/02/1965

Cefall (PA)
Palermo

I due lavoratori a tempo determinato e parziale sopra elencati hanno dichiarato, secondo
quanto previsto dallo schema di domanda, e nel particolare:

- categoria professionale attuale di inquadramento C — C1;




- profilo professionale attuale di inquadramento Istruttore Tecnico;

- attuale quantita di ore prevista nel contratto di lavoro: 18.

- diessere in servizio presso il Comune di Cefalu;
chiamato dall’articolo 30 L.R. n. 5/2014;

- di essere inserito nell’elenco regionale ri
- di essere in possesso dei requisiti
alle lettere a), b) e ¢) del paragrafo

- Dagli accertamenti d’ufficio:

specifici previsti dal’art.20, comma 1, del D. Lgs. 75/2017 di cui
“Requisiti per la stabilizzazione” dell’ Avviso pubblico,

r REQUISITI PER LA STABILIZZAZIONE (art, 20, comma 1, del D. Lgs. 25/05/2017, n. 75)
- Circolare n.3/2017 Ministro per la semplificazione e la P.A. —art. 22 ¢.3 LR 1/2019
Pr | COGN | NOME DATA | LUOG a) b) Essere stato c)Avere maturato, al 31 dicembre 2017, alle dipendenze
og | OME DI OoDb1 Risulta | reclytato a tempo | del Comune di Cefalis, almeno tre anni d servizio, anche
T, NASCI | NASCI | re "1 determinato, in non continuativi, negli ultimi otto anni. Il requisito dei tre
TA TA SeIVizl | relazione alle anni di servizio puo essere maturato comprendendo tutti ;
0 medesime attivity | TaPporti di lavoro riconducibili a diverse tipologie di
presso It contratto flessibile, ma devono riguardare attivita svolte o
questo | SVOlle, con riconducibili alla medesima categoria professionale che
Comu | procedure determina poi il riferimento per I’ Amministrazione
ne concorsuali, anche dell'inquadramento da operare, senza necessita poi di
Succes | espletate presso vincoli ai fini dell’unita organizzativa di assegnazione
Sivame | amministrazioni
g;e al | pubbliche diverse
da quella che
agosto d
2015, pﬁ?ce € . Inquadramento/
datadi | allassunzione attivita svolte/ prestazione oraria settimanale
bt (A_[’[_ZO ol D_Lgsv 1VI YO ol 10 oraria sel al
in 75/17; comma 3
vigore art, 22
della | 1 Rn.1/2019;
Legge | circolare 3/2017
;i Ministero per la
124120 : :
15, semplificazione e
o la PA)
contrat | L.R. N.21/2003,
to di L.R. n.27/07
lavoro
a
tempo
determ
inato
1 | CAN | SALV | 29/04 Cefal X X La G.M. con deliberazione n.307 del
CILL | ATO /1972 | u 17/11/2004 al fine di procedere alla
3 RE (PA) stabilizzazione dei lavoratori socialmente utili,
ha approvato un programma di fuoriuscita
tramite la stipula di un contratto di lavoro
subordinato.
Con contratto rep. 588 Racc.115/05 a
decorrere dall’01/12/2005 Cancilla Salvatore
instaura rapporto di lavoro a tempo parziale e
determinato inquadrata nella categoria
contrattuale “C”, in relazione alle mansioni
analoghe precedentemente svolte dal soggetto
in lavori socialmente utili (istruttore tecnico)
Cat. C/ Istruttore Tecnico/
18 ore lavorative settim..
2 | CIMI | LORE 23/02 | Paler X X La G.M. con deliberazione n.307 del
NO NZO |/1965 | mo 17/11/2004 al fine di procedere alla
stabilizzazione dei lavoratori socialmente utili,
ha approvato un programma di fuoriuscita
tramite la stipula di un contratto di lavoro
subordinato.
Con contratto rep. 599 Race.126/05 a




decorrere dall’01/12/2005 Cimino Lorenzo
instaura rapporto di lavoro a tempo parziale e
determinato inquadrata nella categoria
contrattuale “C”, in relazione alle mansioni
analoghe precedentemente svolte dal soggetto
in lavori socialmente utili (istruttore tecnico)

Cat. C/ Istruttore Tecnico/
18 ore lavorative settim.

Chiedono di partecipare alla st
n.1/2019 per la copertura di n.

settimanali, Part- Time al 50,00%:

abilizzazione ex art. 20, comma 1, del D. Lg.s n. 75/2017 e art. 22.LR.
13 posti di_“Istruttore Amministrative”, Cat. C1

18 ore lavorative

1 CURCIO GIUSEPPE 12/05/1970 Cefalu (PA)

2 DI FRANCESCA MARIA ANTONINA 23/06/1970 Cefalu (PA)
3 DIMAIO TIZIANA SANTINA 13/09/1974 Cefalu (PA)

4 FAILLA GUSEPPINA 24/06/1968 Cefalu (PA)

5  FALSAPERLACARMELA  28/07/1965 Catania

6 GUGLIUZZA SEBASTIANA 15/1 0/1967 Enna

7  MARANTO CONCETTA MARIA LUISA 11/03/1965 Cefalu (PA)
8 MAZZOLA LEONARDA ANTONIA 22/08/1963 Gratteri (PA)
9 PRUDENZI SABINA 12/04/1971 Cefalu (PA)

10 ROMEO CLAUDIA 04/03/1962 Nicotera (VV)

11 SACCO ANTONIO 25/01/1965 Geraci Siculo (PA)

12 SCHITTINO SABRINA 02/06/1968 Cefalu (PA)

I dodici lavoratori a tempo determinato e parziale sopra elencati hanno dichiarato, secondo

quanto previsto dallo schema di domanda, e nel particolare:
- categoria professionale attuale di inquadramento C — CI;
- profilo professionale attuale di inquadramento Istruttore Amministrativo;
_ attuale quantita di ore prevista nel contratto di lavoro: 18.
_ di essere in servizio presso il Comune di Cefalu;
_ di essere inserito nell’elenco regionale richiamato dall’articolo 30 L.R. n. 5/2014;

- di essere in possesso dei requisiti specifici previsti dal’art.20, comma 1, del D. Lgs. 75/2017 di cui

alle lettere a), b) e ¢) del paragrafo “Requisiti per la stabilizzazione” dell” Avviso

- Dagli accertamenti d’ufficio:

pubblico

REQUISITI PER LA STABILIZZAZIONE (art. 20, comma 1,
75) - Circolare n.3/2017 Ministro per la semplificazione ¢ la P.A.

del D, Lgs. 25/05/2017, n.
_art. 22 ¢3 LR 12019

Pr
og

COGN NOME DATA LUOG | a) b) Essere stato
OME DI oDl Risulta | reclutato a tempo
NASCI | NASCI | rein | determinato, in
TA TA SeVIZL | pelazione alle
;ms 5 qugsime
questo attivita svolte.
Comu | con procedure
ne concorsuali,
sucees anche espletate
sivame presso
nteal | amministrazioni
i:osm pubbliche
2015, diverse da quella
datadi | che procede
entrata | all'assunzione
in (Art.20 ¢.1
vigore | D.Lgs. 75/17:
della comma 3 art. 22
Legee | 1.R.n.1/2019:

¢)Avere maturato, al 31 dicembre 2017, alle dipendenze
del Comune di Cefali, almeno tre anni di servizio, anche
non continuativi, negli ultimi otto anni. 1l requisito dei tre
anni di servizio pud essere maturato comprendendo tutti i
rapporti di lavoro riconducibili a diverse tipologie di
contratto flessibile, ma devono riguardare attivita svolte o
riconducibili alla medesima categoria professionale che
determina poi il riferimento per I’ Ammiinistrazione
dell’inquadramento da operare, senza necessita poi di
vincoli ai fini dell’unita organizzativa di assegnazione

Inquadramento/
attivith svolte/ prestazione oraria settimanale




n. circolare 3/2017
12420 | Ministero per la
15, semplificazione
o |10
todi | LR
lavoro | N.21/2003,
A L.R. n.27/07
tempo
determ
inato
CURC | GIUSE | 12/05/ | Cefald X X La G.M. con deliberazione n.307 del
10 PPE 1970 (PA) 17/11/2004 al fine di procedere alla
stabilizzazione dei lavoratori socialmente utili,
ha approvato un programma di fuoriuscita
tramite la stipula di un contratto di lavoro
subordinato.
Con contratto rep. 614 Racc.141/05 rapporto di
lavoro a tempo parziale e determinato
inquadrata nella categoria contrattuale “C”, in
relazione alle mansioni analoghe
precedentemente svolte dal soggetto in lavori
socialmente utili (istruttore Amministrativo).
Cat. C/ Istruttore Amministrativo/
18 ore lavorative settim.
DI MARI | 23/06/ | Cefalu X X La G.M. con deliberazione n.307 del
FRAN | A 1970 | (PA) 17/11/2004 al fine di procedere alla
CESC | ANTO stabilizzazione dei lavoratori socialmente utili,
A NINA ha approvato un programma di fuoriuscita
tramite la stipula di un contratto di lavoro
subordinato.
Con contratto rep. 618 Racc.145/05 rapporto di
lavoro a tempo parziale e determinato
inquadrata nella categoria contrattuale “C”, in
relazione alle mansioni analoghe
precedentemente svolte dal soggetto in lavori
socialmente utili (istruttore Amministrativo).
Cat. C/ Istruttore Amministrativo/
18 ore lavorative settim.
DI TIZIA 13/09/ | Cefali X X La G.M. con deliberazione n.307 del
MAIO | NA 1974 (PA) 17/11/2004 al fine di procedere alla
SANTI stabilizzazione dei lavoratori socialmente utili,
NA ha approvato un programma di fuoriuscita
tramite la stipula di un contratto di lavoro
subordinato.
Con contratto rep. 610 Racc.137/05 rapporto di
lavoro a tempo parziale e determinato
inquadrata nella categoria contrattuale G
relazione alle mansioni analoghe
precedentemente svolte dal soggetto in lavori
socialmente utili (istruttore Amministrativo).
Cat. C/ Istruttore Amministrativo/
18 ore lavorative settim.
FAILL | GUSEP | 24/06/ | Cefalu X X La G.M. con deliberazione n.307 del
A PINA 1968 (PA) 17/11/2004 al fine di procedere alla

stabilizzazione dei lavoratori socialmente utili,
ha approvato un programma di fuorjuscita
tramite la stipula di un contratto di lavoro
subordinato.

Con contratto rep. 616 Racc.143/05 rapporto di




lavoro a tempo parziale e determinato
inquadrata nella categoria contrattuale “C”, in
relazione alle mansioni analoghe
precedentemente svolte dal soggetto in lavori
socialmente utili (istruttore Amministrativo).

Cat. C/ Istruttore Amministrativo/
18 ore lavorative settim.

FALS
APER
LA

CARM
ELA

28/07/
1965

Catani
a

La G.M. con deliberazione n.307 del
17/11/2004 al fine di procedere alla
stabilizzazione dei lavoratori socialmente utili,
ha approvato un programma di fuoriuscita
tramite la stipula di un contratto di lavoro
subordinato.

Con contratto rep. 601 Racc.128/05 rapporto di
lavoro a tempo parziale e determinato
inquadrata nella categoria contrattuale “C”, in
relazione alle mansioni analoghe
precedentemente svolte dal soggetto in lavori
socialmente utili (istruttore Amministrativo).

Cat. C/ Istruttore Amministrativo/
18 ore lavorative settim.

GUGL
IUZZ

SEBAS
TIANA

15/10/
1967

Enna

La G.M. con deliberazione n.307 del
17/11/2004 al fine di procedere alla
stabilizzazione dei lavoratori socialmente utili,
ha approvato un programma di fuoriuscita
tramite la stipula di un contratto di lavoro
subordinato.

Con contratto rep. 590 Race.117/05 rapporto di
lavoro a tempo parziale e determinato
inquadrata nella categoria contrattuale “C”, in
relazione alle mansioni analoghe
precedentemente svolte dal soggetto in lavori
socialmente utili (istruttore Amministrativo).

Cat. C/ Istruttore Amministrativo/
18 ore lavorative settim.

MAR
ANTO

CONC
ETTA
MARI

LUISA

11/03/
1965

Cefall
(PA)

La G.M. con deliberazione n.307 del
17/11/2004 al fine di procedere alla
stabilizzazione dei lavoratori socialmente utili,
ha approvato un programma di fuoriuscita
tramite la stipula di un contratto di lavoro
subordinato.

Con contratto rep. 583 Race.110/05 rapporto di
lavoro a tempo parziale e determinato
inquadrata nella categoria contrattuale “C”, in
relazione alle mansioni analoghe
precedentemente svolte dal soggetto in lavori
socialmente utili (istruttore Amministrativo).

Cat. C/ Istruttore Amministrativo/
18 ore lavorative settim.

MAZZ
OLA

LEON
ARDA
ANTO
NIA

22/08/
1963

Gratte
ri

(PA)

La G.M. con deliberazione n.307 del
17/11/2004 al fine di procedere alla
stabilizzazione dei lavoratori socialmente utili,
ha approvato un programma di fuoriuscita
tramite la stipula di un contratto di lavoro
subordinato.

Con contratto rep. 602 Racc.129/05 rapporto di
lavoro a tempo parziale e determinato




inquadrata nella categoria contrattuale “C", in
relazione alle mansioni analoghe
precedentemente svolte dal soggetto in lavori
socialmente utili (istruttore Amministrativo).

Cat. C/ Istruttore Amministrativo/
18 ore lavorative settim.

PRUD
ENZI

SABIN

12/04/
1971

Cefaln
(PA)

La G.M. con deliberazione n.307 del
17/11/2004 al fine di procedere alla
stabilizzazione dei lavoratori socialmente utili,
ha approvato un programma di fuoriuscita
tramite la stipula di un contratto di lavoro
subordinato.,

Con contratto rep. 609 Racc.136/05 rapporto di
lavoro a tempo parziale e determinato
inquadrata nella categoria contrattuale “C”, in
relazione alle mansioni analoghe
precedentemente svolte dal soggetto in lavori
socialmente utili (istruttore Amministrativo).

Cat. C/ Istruttore Amministrativo/
18 ore lavorative settim.

ROME

CLAU
DIA

04/03/
1962

Nicote
ra
(VV)

La G.M. con deliberazione n,307 del
17/11/2004 al fine di procedere alla
stabilizzazione dei lavoratori socialmente utili,
ha approvato un programma di fuoriuscita
tramite la stipula di un contratto di lavoro
subordinato.

Con contratto rep. 586 Race.113/05 rapporto di
lavoro a tempo parziale e determinato
inquadrata nella categoria contrattuale *Cr
relazione alle mansioni analoghe
precedentemente svolte dal soggetto in lavori
socialmente utili (istruttore Amministrativo).

Cat. C/ Istruttore Amm inistrativo/
18 ore lavorative settim.,

SACC

ANTO
NIO

25/01/
1965

Geraci
Siculo
(PA)

La G.M. con deliberazione n.307 del
17/11/2004 al fine di procedere alla
stabilizzazione dei lavoratori socialmente utili,
ha approvato un programma di fuoriuscita
tramite la stipula di un contratto di lavoro
subordinato.,

Con contratto rep. 605 Racc.132/05 rapporto di
lavoro a tempo parziale e determinato
inquadrata nella categoria contrattuale “C¥, in
relazione alle mansioni analoghe
precedentemente svolte dal soggetto in lavori
socialmente utili (Istruttore Amm inistrativo).

Cat. C/ Istruttore Amministrativo/
18 ore lavorative settim.

SCHIT
TINO

SABRI
NA

02/06/
1968

Cefaln
(PA)

La G.M. con deliberazione n.307 del
17/11/2004 al fine di procedere alla
stabilizzazione dei lavoratori socialmente util,
ha approvato un programma di fuoriuscita
tramite la stipula di un contratto di lavoro
subordinato,

Con contratto rep. 585 Race.112/05 rapporto di
lavoro a tempo parziale e determinato
inquadrata nella categoria contrattuale “C’in_ |




relazione alle mansioni analoghe
precedentemente svolte dal soggetto in lavori
socialmente utili (Istruttore Amministrativo).

Cat. C/ Istruttore Amministrativo/
18 ore lavorative settim,

Chiede di partecipare alla stabilizzazione ex art. 20, comma 1, del D. Lg.s n. 75/2017 e art. 22 L.R. n.1/2019

per

la copertura di n.1 posto di

“Istruttore Amministrativo/Economo”, Cat. C1, 18 ore

lavorative

n.d p

settimanali, Part- Time al 50,00%:

FAZIO Salvatore, nato a
Lo stesso, ha dichiarato quanto previsto
- categoria professionale attuale di inquadramento C — C1;

Cefalu (PA) il 28/01/1971.

dallo schema di domanda e nel particolare:

- profilo professionale attuale di inquadramento Istruttore Amministrativo/Economo;

. attuale quantita di ore prevista nel contratto di lavoro: 18.
- diessere in servizio presso il Comune di Cefalu;

- di essere inserito nell’elenco regionale richiamato dall’articolo 30 L.R. n. 5/2014;
- di essere in possesso dei requisiti specifici previsti dal’art.20, comma 1, del D. Lgs. 75/2017 di cui
alle lettere a), b) e c) del paragrafo “Requisiti per la stabilizzazione” dell” Avviso pubblico

Dagli accertamenti d’ufficio:

REQUISITI PER LA STABILIZZAZIONE (art. 20, comma 1, del D,
Lgs. 25/05/2017, n. 75) - Circolare n.3/2017 Ministro per la
semplificazione ¢ la P.A. - art. 22 ¢.3 LR 1/2019 -

Progr | COGNOME | NOME :.:gé;:\ l];l[JOGO 2) Risultare in | b) Essere stato | c)Avere maturato, Al 31
' NASCITA | SErvizio presso | reclutato a dicembre 2017, alle
questo Comune | {empo dipendenze del Comune di
i“;cgsé‘;;“;m determinato, in | Cefal, almeno tI:e anni di
= SErvizio, anche non
2015, data di rel:{f"?:ﬁ e continuativi, negli ultimi ofto
entrata in MEACSIMS anni. 11 requisito dei tre anni di
vigore della attivita svolte, | gervizio pud essere maturato
Legge n. 124 con procedure | comprendendo tutti i rapporti
/2015, con concorsuali, di lavoro riconducibili a
contratto di anche espletate | diverse tipologie di contratto
lavoro a tempo | presso flessibile, ~ ma  devono
determinato; amministrazio | Tiguardare attivita svolte o
ni pubbliche ncondu_clbﬂl alla medesima
diverss da categoria prqfc_ssmpale_ che
* determina poi il riferimento
quella che per |’ Amministrazione
procede : dell’inquadramento da
all'assunzione operare, senza necessita poi di
(Art.20 c.1 vincoli ai fini  dell’'unita
D.Lgs. 75/17; organizzativa di assegnazione
comma 3 art.
22
L.R.n.1/2019; Inquadramento/attivitd
circolare svolte/prestazione oraria
3/2017 settimanale
Ministero per
la
semplificazion
eelaPA)
L.R.
N.21/2003,
L.R. n.27/07
1 | FAZI | SALVATOR 28/01/197 | Cefal X X LaI%.M. con o
5 azione n. e
0 E 1 u deliberazio \
(PA) 17/11/2004 al fine di
procedere alla
stabilizzazione dei
lavoratori socialmente J




utili, ha approvato un
programma di
fuoriuscita , tramite la
stipula di un contratto di
lavoro subordinato.

Con contratto rep. 623
Racc.150/05 a decorrere
dall’01/12/2005 Fazio
Salvatore instaura
rapporto di lavoro a
tempo parziale e
determinato inquadrata
nella categoria
contrattuale “C”, in
relazione alle mansioni
analoghe
precedentemente svolte
dal soggetto in lavori
socialmente utili
(Istruttore
Amministrativo/Econom
0

Cat. C/Istruttore
Amministrativo-
Economo

18 ore lavorative settim

Chiedono di partecipare alla stabilizzazione ex art. 20, comma 1, del D. Lg.s n. 75/2017 e art. 22 L.R.

n.1/2019 per la copertura di

Part- Time al 66.667%:
BELLINA

1
2
3
4

BELLIPANNI ALESSANDRA
LA MARTINA

RINELLA

GIOVANNI

MASSIMO

30/10/1971

FRANCESCO 27/02/1965

n.4 posti di “Ausiliario del Traffico”, Cat. Bl, 24 ore lavorative settimanali,

Petralia Sottana (PA)

15/01/1969  Cefalu (PA)
24/02/1967  Cefalu (PA)
Trabia (PA)

I quattro lavoratori a tempo determinato e parziale sopra elencati hanno dichiarato, secondo quanto
previsto dallo schema di domanda, e nel particolare:

- categoria professionale attuale di inquadramento B — B1 ;
- profilo professionale attuale di inquadramento Ausiliario del Traffico;
- attuale quantita di ore prevista nel contratto di lavoro: 24.
- di essere in servizio presso il Comune di Cefalu;
- di essere inserito nell’elenco regionale richiamato dall’articolo 30 L.R. n. 5/2014:

- di essere in possesso dei requisiti s
alle lettere a), b) e ¢) del paragrafo

Dagli accertamenti d’ufficio:

pecifici previsti dal’art.20, comma 1, del D, Lgs. 75/2017 di cui
“Requisiti per la stabilizzazione™ dell’ Avviso pubblico

REQUISITI PER LA STABILIZZAZIONE (art. 20, comma 1, del D, Lgs. 25/05/2017, n. 75)
- Circolare n.3/2017 Ministro per la semplificazione e la P.A. - art. 22 ¢3 LR 1/2019

Pr | COGN NOME DATA | LUOG a) b) Essere stato c)Avere maturato, al 31 dicembre 2017, alle dipendenze del
og | OME DI O DI Risulta | reclutato a Comune di Cefalu, almeno tre anni di servizio, anche non
r. NASCI | NASCI | re in tempo continuativi, negli ultimi otto anni. Il requisito dei tre anni di
TA TA ZGWIZI determinato, in s;rvizilo puo essere maturato ‘cnmprer‘ldendo_ tutti i rapporti
relazione alle di lgu!:lm riconducibili a Fhverse npololgn_:‘dl contratto
presso o flessibile, ma devono riguardare attivita svolte 0
questo | Me t.:s..lme riconducibili alla medesima categoria professionale che
Comu | attivita svolte, determina poi il riferimento per 1’ Amministrazione
ne con procedure dell’inquadramento da operare, senza necessitd poi di

succes | concorsuali,




sivame | anche espletate vincoli ai fini dell unita organizzativa di assegnazione
ol |proso
= amministrazioni | Inquadramento/
;%(l)ssw pubbliche attivita svolte/ prestazione oraria settimanale
data di | diverse da quella
entrata | che procede
in all'assunzione
vigore | (Art.20 c.1
della D.Lgs. 75/17;
Legge | comma 3 art. 22
1 L.R.n.1/2019;
12420 | circolare 3/2017
=t Ministero per la
contrat | Semplificazione
to di elaPA)
lavoro | L.R. N.85/95,
s L.R. N.16/06
tempo
Fleterm
mato
BEL GIOV | 30/10 | Petra X X U.P.L.M.O. Palermo pos. 2264 titolo di studio:
LINA | ANNI | /1971 | lia (Licenza Lic. Scuola Media.
Sotta Scuola Media)
Con contratto rep. 888 Racc. 66/07 inquadrato
na nella categoria contrattuale “B” e in relazione al
(PA) titolo di studio di avviamento al lavoro (diploma
di licenza media) svolge le mansioni di
Ausiliario del Traffico.
Cat. B/ Ausiliario del Traffico/
24 ore lavorative settim
BEL ALES | 15/01 | Cefal X X U.P.L.M.O. Palermo pos. 3605 titolo di studio:
LIPA | SAN /1969 | U : {LlicT\rxl[Z?j Lic, Scuola Media.
cuola Media)

NNI DRA (PA) Con contratto rep. 906 Racc. 84/07 inquadrata
nella categoria contrattuale “B” e in relazione al
titolo di studio di avviamento al lavoro (diploma
di licenza media) svolge le mansioni di
Ausiliario del Traffico.

Cat. B/ Ausiliario del Traffico/
24 ore lavorative settim
LA MAS | 24/02 | Cefal X X U.P.L.M.O. Palermo pos. 1419 titolo di studio:
MAR | SIMO | /1967 | (Llic',(’:n:_rz:jl Lic. Scuola Media.
Scuola Media)

TINA (PA) Con contratto rep. 57 Race.21/01 inquadrato
nella categoria contrattuale “B” e in relazione al
titolo di studio di avviamento al lavoro (diploma
di licenza media).
Con contratto rep. 428 Racc.115/04 assegnato al
Corpo di Polizia Municipale inquadrato nella
categoria contrattuale “B” e in relazione al titolo
di studio di avviamento al lavoro (diploma di
licenza media) svolge le mansioni di Ausiliario
del Traffico.
Cat. B/ Ausiliario del Traffico/
24 ore lavorative settim

RINE | FRAN | 27/02 | Trabi X X U.P.L.M.O. Palermo pos. 3605 titolo di studio:

LLA | CESC |/1965 | a (Licenza Lic. Scuola Media.

0 PA Scuola Media)
(PA) Con contratto rep. 909 Racc. 87/07 assegnato al

>Corpo di Polizia Municipale inquadrato nella




categoria contrattuale “B” e in relazione al titolo |
di studio di avviamento al lavoro (diploma di
licenza media) svolge le mansioni di Ausiliario
del Traffico.

Cat. B/ Ausiliario del Traffico/
24 ore lavorative settim

Chiedono di partecipare alla stabilizzazione ex art. 20, comma 1, del D. Lg.s n. 75/2017 e art. 22 LR,
n.1/2019 per la copertura di n.8 posti_di “Esecutore Amministrative”, Cat. B1. 24 ore lavorative

settimanali, Part- Time al 66.667%:
'——-——-—‘——-—_____1_____

1 BATTAGLIA GIUSEPPINA 10/11/1967 Cefalu (PA)

2 CIANOROSALIA 01/01/1965 Muro Leccese (LE)

3 DE LUCA FRANCESCA 11/12/1966 Collesano (PA)

+ LARUSSA  FRANCESCA PAOLA 27/12/ 1964 Lascari (PA)

5 NICOLOSI  MARIACATENA  24/11/1969  Cefalu (PA)
6 RINAUDO  PINA 01/10/1961  Cefali (PA)

1 TERREGINO GIACOMINA 17/04/1962  Lecce

8 VILLUCCHIO GIUSEPPA  19/07/1968  Casteldaccia (PA)

Gli otto lavoratori a tempo determinato e parziale sopra elencati hanno dichiarato, secondo quanto
previsto dallo schema di domanda, e nel particolare:

categoria professionale attuale dj inquadramento B — BI;

profilo professionale attuale di inquadramento Esecutore Amministrativo:

attuale quantita di ore prevista nel contratto di lavoro: 24,

di essere in servizio presso il Comune dj Cefalu;

di essere inserito nell’elenco regionale richiamato dall’articolo 30 L.R. n. 5/2014;

di essere in possesso dei requisiti specifici previsti dal’art.20, comma 1, del D. Lgs. 75/2017 di cui
alle lettere a), b) e ¢) del paragrafo “Requisiti per la stabilizzazione” dell’ Avviso pubblico

Dagli accertamenti d’ufficio:

REQUISITI PER LA STABILIZZAZIONE (art. 20, comma 1, del D. Lgs, 25/05/2017, n.
75) - Circolare n.3/2017 Ministro per la semplificazione ¢ laP.A. —art. 22 0.3 LR 1/2019

Pr | COGN NOME DATA LUOG | a) b) Essere stato €)Avere maturato, al 31 dicembre 2017, alle dipendenze
og | OME DI O DI Risulta | reclytato a tempo | del Comune di Cefaly, almeno tre anni dj servizio, anche
r. NASCI | NASCI | re ™ | determinato, in non continuativi, negli ultimi otto anni, Il requisito dei tre
TA TA SEVIZL | relazione alle anni di servizio puo essere maturato comprendendo tutti i

0 ; medesime rapporti di lgvgrc nconduclb:]l_ a diverse Itrlpologic di

presso contratto flessibile, ma devono riguardare attivita svolte o

ivita svolte : e : ; :
questo | Attivita te, riconducibili alla medesima categoria professionale che

Comu | con procedure determina poi il riferimento per I'Amministrazionc
ne concorsuali, dell'inquadramento da Operare, senza necessitd poi di
succes | anche espletate vincoli ai fini dell’unita organizzativa di assegnazione
Slvame presso

;;e al | amministrazioni

agosto | Pubbliche Inquadramento/

2015, diverse da quella
datadi | che procede
entrata | all'assunzione

in (Art.20 ¢.1

attivita svolte/ prestazione oraria settimanale




vigore | D.Lgs. 75/17;
della | comma 3 art. 22
Legge | [ R.n.1/2019;
';'24},20 circolare 3/2017
15 Ministero per la
S semplificazione
contrat elaP A)
to di L.R. N.85/95,
lavoro | IL.R. N.16/06
tempo
determ
inato
BAT | GIUS | 10/11 | Cefal X X U.P.L.M.O. Palermo pos. 3196 titolo di studio:
TAG | EPPI /1967 | 1 ; (Llicehlaliz?l i Licenza Scuola Media
cuola Media
LIA NA (PA) Con contratto rep. 936 Racc. 114/07 rapporto
di lavoro a tempo parziale e determinato
inquadrabili nella categoria contrattuale “B” in
relazione al titolo di studio di avviamento al
lavoro (licenza media
Cat. B/ Esecutore Amministrativo/
24 ore lavorative settim
CIAN | ROSA | 01/01 | Muro X X U.P.L.M.O. Palermo pos. 3718 titolo di studio:
0 LIA /1965 | Lecc (Licenza_ Licenza Scuola Media
cxe Scuola Media)
Con contratto rep. 941 Racc. 119/07 rapporto
(LE) di lavoro a tempo parziale e determinato
inquadrabili nella categoria contrattuale “B” in
relazione al titolo di studio di avviamento al
lavoro (licenza media)
Cat. B/ Esecutore Amministrativo/
24 ore lavorative settim
DE FRAN | 11/12 | Colle X X U.P.L.M.O. Palermo pos. 6978 titolo di studio:
LUC | CESC | /1966 | sano (Licenza : Licenza Scuola Media
. i (PA) Scuola Media)
Con contratto rep. 810 Racc. 143/06 rapporto
di lavoro a tempo parziale e determinato
inquadrabili nella categoria contrattuale “B” in
relazione alle mansioni analoghe
precedentemente svolte in lavori socialmente
utili (esecutore amministrativo)
Cat. B/ Esecutore Amministrativo/
24 ore lavorative settim
LA FRAN | 27/12 | Lasc X X U.P.L.M.O. Palermo pos. 5910 titolo di studio:
RUS | CESC | /1964 | ari (Licenza Licenza Scuola Media
SA A (PA) Scuola Media)
Con contratto rep. 947 Race. 125/07 rapporto
PAOL di lavoro a tempo parziale e determinato
A inquadrabili nella categoria contrattuale “B” in
relazione alle mansioni analoghe
precedentemente svolte dal soggetto in lavori
socialmente utili (IEsecutore Amministrativo)
NICO | MARI | 24/11 | Cefal X X U_.P.L.M‘O. Palermo pos. 1665 titolo di studio:
LOSI | ACAT | /1969 | 0 (Licenza Licenza Scuola Media
ENA (P A) Scuola Media)
Con contratto rep. 939 Racc. 117/07 rapporto
di lavoro a tempo parziale e determinato
inquadrabili nella categoria contrattuale “B” in




relazione al titolo di studio di avviamento al
lavoro (licenza media

Cat. B/ Esecutore Amministrativo/
24 ore lavorative settim

6 | RINA | PINA | 01/10 | Cefal X X U.P.L.M.O. Palermo pos. 1684 titolo di studio:
UDO /1961 | u (Licenza Licenza Scuola Media
(PA) Scuola Media)

Con contratto rep. 891 Racc. 69/07 rapporto di
lavoro a tempo parziale e determinato
inquadrabili nella categoria contrattuale “B” in
relazione al titolo di studio di avviamento al
lavoro (licenza media

Cat. B/ Esecutore Amministrativo/
24 ore lavorative settim

7 | TER | GIAC | 17/04 | Lecc X X U.P.L.M.O. Palermo pos. 3358 titolo di studio:
REGI | OMIN | /1962 | ¢ (Ragioniere o | Ragioniere o P.C. .
NO A E.C)

Con contratto rep. 106 Racc. 70/01 rapporto di
lavoro a tempo parziale e determinato
inquadrabili nella categoria contrattuale “B” in
relazione al titolo di studio di avviamento al
lavoro (diploma di scuola media inferiore )
Proviene da Comune di Cerda con
inquadramento in categ. B

Cat. B/ Esecutore Amministrativo/
24 ore lavorative settim

8 | VILL | GIUS | 19/07 | Caste X X U.P.L.M.O. Palermo pos. 902 titolo di studio:
UCC | EPPA | /1968 | Idacc (Licenza Licenza Scuola Media
HIO i Scuola Media)

Con contratto rep. 415 Racc. 102/04 e Rep.
904 Racc. 82/07, rapporto di lavoro a tempo
parziale e determinato inquadrabili nella
categoria contrattuale “B” in relazione al titolo
di studio di avviamento al lavoro (licenza
media)

(PA)

Cat. B/ Esecutore Amministrativo/
24 ore lavorative settim

Chiedono di partecipare alla stabilizzazione ex art. 20, comma 1, del D. Lg.s n. 75/2017 e art. 22 L.R.

n.1/2019 per la copertura di n.1 posto di “Operaio specializzato”, Cat. B1, 20 ore lavorative settimanali,
Part- Time al 55,556%:

—————— e e e T D
* BUEMI Rosa Gabriella, nata a Campofelice di Roccella (PA) i109/09/1968.

Lo stesso, ha dichiarato quanto previsto dallo schema di domanda e nel particolare:
- categoria professionale attuale di inquadramento B — B1:
- profilo professionale attuale di inquadramento Operaio specializzato;
- attuale quantita di ore prevista nel contratto di lavoro: 20,
- di essere in servizio presso il Comune di Cefali;
- di essere inserito nell’elenco regionale richiamato dall’articolo 30 L.R. n. 5/2014;
- diessere in possesso dei requisiti specifici previsti dal’art.20, comma 1, del D. Lgs. 75/2017 di cui
alle lettere a), b) e ¢) del paragrafo “Requisiti per la stabilizzazione” dell’ Avviso pubblico

- Dagli accertamenti d’ufficio:

REQUISITI PER LA STABILIZZAZIONE (art. 20, comma 1, del D. Lgs. 25/05/2017. n.
75) - Circolare n.3/2017 Ministro per la semplificazione e la P.A. —art. 22 ¢.3 LR 1/2019




Pr | COGN NOME DATA LUOG a) b) Essere stato c)Avere maturato, al 31 dicembre 2017, alle dipendenze
og | OME bI oDbI Risulta | reclutato a tempo | del Comune di Cefalu, almeno tre anni di servizio, anche
r. ;isu giSCI rein | determinato, in non continuativi, negli ultimi otto anni. Il requisito dei tre
ServiZl | L.lazione alle anni di servizio pud essere maturato comprendendo tutti i
0 medesime rapporti di lavoro riconducibili a diverse tipologie di
presso attivit svolte contratto flessibile, ma devono riguardare attivita svolte o
questo : riconducibili alla medesima categoria professionale che
Comu | €on proced}lr& determina poi il riferimento per I'’Amministrazione
ne concorsuali, dell’inquadramento da operare, senza necessita poi di
succes | anche espletate vincoli ai fini dell’unitd organizzativa di assegnazione
sivame | presso
nieal | amministrazioni
78 : Inquadramento/
asont g:i‘?i':l:jz it attivita svolte/ prestazione oraria settimanale
igtl:&i che procede
entrata | all'assunzione
in (Art.20 c.1
vigore | D.Lgs. 75/17;
della comma 3 art. 22
Legee | [ R.n.1/2019;
?ﬁ4£20 circolare 3/2017
15 Ministero per la
o semplificazione
contrat | €1a PA)
to di L.R.
lavoro. | N.21/2003,
tempo L.R. n.27/07
determ
inato
1 | BUE | ROSA | 09/09 | Cam X X La G.M. con deliberazione n.307 del
MI GAB /1968 | pofel 1 ?fl‘l_f'ZOOL? al fmq di procedf:re a_lla.
RIEL Il stabilizzazione dei lavoratori socialmente
utili, ha approvato un programma di
LA Rocce fuoriuscita , tramite la stipula di un contratto
ella di lavoro subordinato.
(PA) Con contratto rep. 600 Racc.127/05 a
decorrere dall’01/12/2005 Buemi instaura
rapporto di lavoro a tempo parziale e
determinato inquadrata nella categoria
contrattuale “B”, in relazione alle mansioni
analoghe precedentemente svolte dal soggetto
in lavori socialmente utili (operaio
specializzato).
Cat. B/ Operaio specializzato/
20 ore lavorative settim

Chiedono di partecipare alla stabilizzazione ex art. 20, comma 1, del D. Lg.s n. 75/2017 e art. 22 L.R.

n.1/2019 per la copertura di n.8 posti di “Esecutore Am

settimanali, Part- Time al 55,556 %:

CANGELOSI MARIANNA 30/03/1966

1
2
3

COLLURA

LUIGINA

FAZIO ORNELLA

GUGLIUZZA ANTONIETTA06/01/1962

ILARDO

MARANTO  GIUSEPPE

ANTONIA

10/05/1973

25/12/1960

24/02/1969
02/12/1967

ministrative”, Cat. Bl, 20 ore lavorative

Cefalil (PA)

Vallelunga Pratameno (CL)

Cefalil (PA)

Cefalu (PA)
Lascari (PA)

Tubize (Belgio)



7
8

Gli otto lavoratori a tempo determinato e parziale so

PARTINICO COSIMA
QUAGLIANA ROSALIA

previsto dallo schema di domanda, e nel particolare:

- categoria professionale attuale di inquadramento B — B1;

21/07/1968
01/06/1962

Palermo

Campofelice di Roccella (PA)

pra elencati hanno dichiarato, secondo quanto

- profilo professionale attuale di inquadramento Esecutore Amministrativo;
- attuale quantita di ore prevista nel contratto di lavoro: 20,
- di essere in servizio presso il Comune di Cefalu;

- di essere inserito nell’elenco regionale richiamato dall’articolo 30 L.R. n. 5/2014;

- di essere in possesso dei requisiti

specifici previsti dal’art.20, comma 1, del D. Lgs. 75/2017 di cui

alle lettere a), b) e c) del paragrafo “Requisiti per la stabilizzazione” dell’ Avviso pubblico

Dagli accertamenti d’ufficio:

REQUISITI PER LA STABILIZZAZIONE (art. 20, comma 1, del D. Lgs. 25/05/2017, n.
75) - Circolare n.3/2017 Ministro per la semplificazione ¢ la P.A. —art. 22 ¢.3 LR 122019
Pr | COGN | NOME DATA | LUOG a) b) Essere stato C)Avere maturato, al 31 dicembre 2017, alle dipendenze
og | OME DI oDbI Risulta | reclutato a tempo | del Comune di Cefal, almeno tre anni di servizio, anche
r. NASCI | NASCI | rein .| determinato, in non continuativi, negli ultimi otto anni. Il requisito dei tre
TA TA VL | relnrione al le anni di servizio pud essere maturato comprendendo tuttj i
0 medesime rapporti di lavoro riconducibili a diverse tipologie di
presso stivith svolt contratto flessibile, ma devono riguardare aitivita syolte o
questo | atviia svolte, riconducibili alla medesima categoria professionale che
Comu | con procedure determina poi il riferimento per 1'’Amministrazione
ne concorsuali, dell'inquadramento da operare, senza necessita poi di
succes | anche espletate vincoli ai fini dell’unita organizzativa di assegnazione
sivame presso
neal | amministrazioni
28 s Inquadramento/
agosto pgbbllche attivita svolte/ prestazione oraria settimanale
2015 diverse da quella
datadi | che procede
entrata | all'assunzione
in (Art.20 c.1
vigore D.Lgs. 75/17;
della | comma 3 art, 22
#eg&e L.R.n.1/2019;
124/20 c1r‘c9]are 3/2017
15, Ministero per la
o semplificazione
contrat | elaPA)
to di L.R.
Lﬁvm N.21/2003,
tempo L.R. n.27/07
determ
inato
1 | CANG | MARI | 30/03/ | Cefalu X X La G.M. con deliberazione n.307 del
ELOSI | ANNA | 1966 (PA) 17/11/2004 al fine di procedere alla
stabilizzazione dei lavoratori socialmente
utili, ha approvato un programma di
fuoriuscita , tramite la stipula di un contratto
di lavoro subordinato.
Con contratto rep. 591 Racc.118/05 a
decorrere dall’01/12/2005 Cangelosi
M.instaura rapporto di lavoro a tempo
parziale e determinato inquadrata nella
categoria contrattuale “B”, in relazioni alle
mansioni analoghe precedentemente svolte
dal soggetto in lavori socialmente utili
“Esecutore Amministrativo J




Cat. B/ Esecutore Amministrativo/
20 ore lavorative settim.

COLL
URA

LUIGI
NA

2512/
1960

Vallel
unga
Prata
meno
(CL)

La G.M. con deliberazione n.55 del
27/02/2006 al fine di procedere alla
stabilizzazione dei lavoratori socialmente
utili, ha approvato un programma di
fuoriuscita , tramite la stipula di un contratto
di lavoro subordinato.

Con contratto rep. 862 Racc.40/07 a decorrere
dall’01/05/2007 rapporto di lavoro a tempo
parziale e determinato inquadrata nella
categoria contrattuale “B”, in relazioni alle
mansioni analoghe precedentemente svolte
dal soggetto in lavori socialmente utili
“Egecutore Amministrativo

Cat. B/ Esecutore Amministrativo/
20 ore lavorative settim,

FAZIO

ORNE
LLA

10/05/
1973

Cefall
(PA)

La G.M. con deliberazione n.307 del
17/11/2004 al fine di procedere alla
stabilizzazione dei lavoratori socialmente
utili, ha approvato un programma di
fuoriuscita , tramite la stipula di un contratto
di lavoro subordinato.

Con contratto rep. 587 Racc.114/05 a
decorrere dall’01/12/2005 Fazio Ornella
instaura rapporto di lavoro a tempo parziale
determinato inquadrata nella categoria
contrattuale “B”, in relazioni alle mansioni
analoghe precedentemente svolte dal soggetto
in lavori socialmente utili “Esecutore
Amministrativo

Cat. B/ Esecutore Amministrativo/
20 ore lavorative settim.

GUGL
IUZZ

ANTO
NIETT

06/01/
1962

Cefalu
(PA)

La G.M. con deliberazione n.307 del
17/11/2004 al fine di procedere alla
stabilizzazione dei lavoratori socialmente
utili, ha approvato un programma di
fuoriuscita, tramite la stipula di un contratto
di lavoro subordinato.

Con contratto rep. 597 Racc.124/05 a
decorrere dall’01/12/2005 instaura rapporto di
lavoro a tempo parziale ¢ determinato
inquadrata nella categoria contrattuale “B”, in
relazioni alle mansioni analoghe
precedentemente svolte dal soggetto in lavori
socialmente utili (Esecutore Amministrativo)

Cat. B/ Esecutore Amministrativo/
20 ore lavorative settim.

ILAR
DO

ANTO
NIA

24/02/
1969

Lascar
i(PA)

La G.M. con deliberazione n.307 del
17/11/2004 al fine di procedere alla
stabilizzazione dei lavoratori socialmente
utili, ha approvato un programma di
fuoriuscita , tramite la stipula di un contratto
di lavoro subordinato.

Con contratto rep. 589 Racc.116/05 a




decorrere dall’01/12/2005 Ilardo Antonia
instaura rapporto di lavoro a tempo parziale e
determinato inquadrata nella categoria
contrattuale “B”, in relazioni alle mansioni
analoghe precedentemente svolte dal soggetto
in lavori socialmente utili “Esecutore
Amministrativo

Cat. B/ Esecutore Amministrativo/
20 ore lavorative settim.

MAR
ANTO

GIUSE
PPE

02/12/
1967

Tubiz

(Belgi
0)

La G.M. con deliberazione n.307 del
17/11/2004 al fine di procedere alla
stabilizzazione dei lavoratori socialmente
utili, ha approvato un programma di
fuoriuscita , tramite la stipula di un contratto
di lavoro subordinato.

Con contratto rep. 664 Racc.191/05 a
decorrere dall’01/12/2005 si costituisce
rapporto di lavoro a tempo parziale e
determinato inquadrata nella categoria
contrattuale “B”, in relazioni alle mansioni
analoghe precedentemente svolte dal soggetto
in lavori socialmente utili “operaio
specializzato”,

Con contratto rep. 1135 Racc.07/09 a
decorrere dall’01/03/2009 mutamento
mansioni da “operaio specializzato” a
“esecutore amministrativo”,

Cat. B/ Esecutore Amministrativo/
20 ore lavorative settim.

PARTI
NICO

COSIM

21/07/
1968

Paler
mo

La G.M. con deliberazione n.307 del
17/11/2004 al fine di procedere alla
stabilizzazione dei lavoratori socialmente
utili, ha approvato un programma di
fuoriuscita , tramite la stipula di un contratto
di lavoro subordinato,

Con contratto rep. 607 Racc.134/05 a
decorrere dall’01/12/2005 Partinico
C.instaura rapporto di lavoro a tempo parziale
e determinato inquadrata nella categoria
contrattuale “B”, in relazioni alle mansioni
analoghe precedentemente svolte dal soggetto
in lavori socialmente utili “Esecutore
Amministrativo

Cat. B/ Esecutore Amministrativo/
20 ore lavorative settim,

QUAG
LIAN

ROSA
LIA

01/06/
1962

Camp
ofelice
di
Rocce
lla
(PA)

La G.M. con deliberazione n.55 del
27/02/2006 al fine di procedere alla
stabilizzazione di lavoratori socialmente utili,
ha approvato un programma di fuoriuscita
tramite la stipula di un contratto di lavoro
subordinato.

Con contratto rep. 863 Racc.41/07 a decorrere
dall’01/05/2007 rapporto di lavoro a tempo
parziale e determinato inquadrata nella
categoria contrattuale “B”, in relazioni alle
mansioni analoghe precedentemente svolte
dal soggetto in lavori socialmente utili J




“Esecutore Amministrativo

Cat. B/ Esecutore Amministrativo/
20 ore lavorative settim.

Chiede, altresi, di partecipare alla stabilizzazione ex art. 20, comma 1, del D. Lg.s n. 75/2017 e art. 22 L.R.
1n.1/2019 per la copertura di n.8 posti di “Esecutore Amministrativo”, Cat. B1, 20 ore lavorative
settimanali, Part- Time al 55.556%:
GUERCIO Rosaria, nata il02/08/1975 a Cefalu (PA).
La stessa dichiara di partecipare alla stabilizzazione per la copertura di uno dei posti di
“Esecutore Amministrativo”, Cat. B1, 20 ore lavorative settimanali, Part- Time al 55,556%,
corrispondente alla categoria e al profilo professionale per cui si intende essere stabilizzati,
assimilabile e con mansioni uguali all’attuale profilo pro fessionale rivestito e con la stessa quantita
di ore di quelle previste nell’attuale contratto di lavoro stipulato con il Comune di Cefalu.
Dichiara, altresi, categoria professionale attuale di inquadramento B — B1; profilo
professionale attuale di inquadramento Esecutore Amministrativo; attuale quantita di ore prevista nel
contratto di lavoro: 20 e di essere in servizio presso il Comune di Cefall.

La sig.ra Guercio Rosaria allega alla domanda detta certificato di servizio del 24/07/2019
prot. nr. 27502 rilasciato dal Settore Personale di quest’Ente.

Relativamente all’istanza presentata dalla Sig.ra Guercio Rosaria si comunica che in merito
al possesso dei requisiti specifici richiesti dall’Avviso di stabilizzazione ¢ stato richiesto apposito parere con
pec del 18/10/19 prot. nr. 40304 al legale di fiducia di quest’Ente, gia incaricato in merito al contenzioso
instaurato con la Sig.ra Guercio Rosaria.

Alla richiesta di parere prot.40304 del 18/10/19, lo Studio Legale Marinelli ha dato riscontro
con nota prot. nr. 46229 del 28/11/2019, nota depositata agli atti d’ufficio, nella quale viene espresso che, per
le circostanze esposte nello stesso parere, successivamente alla data del 28 agosto 2015 la Sig.ra Guercio non
& stata in servizio.

Chiedono di partecipare alla stabilizzazione ex art. 20, comma 1, del D. Lg.s n. 75/2017 e art. 22 LR
n.1/2019 per la copertura di n.2 posti di «Addetto cucina”, Cat. B1, 20 ore lavorative settimanali, Part-

Time al 55.556%:

1. CANNIZZARO GIOVANNA 29/12/1974 Cefalu (PA)
2. COSTA MARIA ROSARIA  12/08/1974 Cefall (PA)

Le due lavoratrici a tempo determinato e parziale sopra elencati hanno dichiarato, secondo quanto
previsto dallo schema di domanda, e nel particolare:

- categoria professionale attuale di inquadramento B —B1;

- profilo professionale attuale di inquadramento Addetto cucina;

- attuale quantita di ore prevista nel contratto di lavoro: 20.

. di essere in servizio presso il Comune di Cefald;

- di essere inserito nell’elenco regionale richiamato dall’articolo 30 L.R. n. 5/2014;

- di essere in possesso dei requisiti specifici previsti dal’art.20, comma 1, del D. Lgs. 75/2017 di cui
alle lettere a), b) e ¢) del paragrafo “Requisiti per la stabilizzazione™ dell’ Avviso pubblico
Dagli accertamenti d’ufficio:

REQUISITI PER LA STABILIZZAZIONE (art. 20, comma 1, del D. Lgs. 25/05/2017, n. 75)
- Circolare n.3/2017 Ministro per la semplificazione e laP.A. —art. 22 ¢.3 LR 1/2019

Pr | COGN | NOME DATA LUOG | a) b) Essere stato ¢)Avere maturato, al 31 dicembre 2017, alle dipendenze del
og | OME DI 0Dl Risulta | reclutato a Comune di Cefalin, almeno tre anni di servizio, anche non
r. NASCI | NASCI | rein tempo continuativi, negli ultimi otto anni. Il requisito dei tre anni di




TA TA servizi | determinato, in servizio puo essere maturato comprendendo tutti i rapporti
0 relazione alle di lavoro riconducibili a diverse tipologie di contratto
Presso | o edesime flessibile, ma devono riguardare‘ attivita _ svolte o
questo | . vita svolte ricondgcihili alla medesima  categoria [,:rofcsslao_nale Iche
Comu ', determina poi il riferimento per I'Amministrazione
ne con procedure dell’inquadramento da operare, senza necessita poi di
succes | concorsuali, vincoli ai fini dell’unita organizzativa di assegnazione
sivame | anche espletate
nteal | presso .. | Inquadramento/
g;osto g?;g;li'i(:;gazlom attivita svolte/ prestazione oraria settimanale
2015, | diverse da quella
:::faf; che procede
i all'assunzione
vigore | (Art.20 ¢
della D.Lgs. 75/17;
Legee | comma 3 art. 22
n L.R.n.1/2019;
12420 | circolare 3/2017
13, Ministero per la
it semplificazione
contrat
to di elaPA)
lavoro | L.R.
a N.21/2003,
tempo | 1, R. n.27/07
determ
inato
CAN | GIOV | 29/12 | Cefal X X La G.M. con deliberazione n.307 del
NIZZ | ANN |/1974 | 17;1_1{2004 al ﬁnc: di proced_ere a_lla B
ARO | A (PA) stabilizzazione dei lavoratori sgcm]mentg utili,
ha approvato un programma di fuoriuscita 4
tramite la stipula di un contratto di lavoro
subordinato.
Con contratto Rep. 622 Racc. 149/05, a
decorrere dall’01/12/2005 Cannizzaro G,
instaura rapporto di lavoro a tempo parziale e
determinato inquadrata nella categoria
contrattuale “A”, in relazioni alle mansioni
analoghe precedentemente svolte dal soggetto in
lavori socialmente utili (Ausiliario),
Con contratto rep. 775 Racc.108/06 a decorrere
dall’01/10/2006 Cannizzaro G. & reinquadrata
nella categoria contrattuale “B”, con mansionj
del profilo che riguardano lo svolgimento di
diversi compiti necessari per la regolare
erogazione del servizio mensa.
Cat. B/ Addetto cucina/
20 ore lavorative settim.
COS | MARI | 12/08 | Cefal X X La G.M. con deliberazione n.307 del
TA A /1974 | u 17/ 11/2004 al ﬁnf{ di procedere alla I8
ROSA (P A) ;tablllzzazmne dei lavoratori sqcnaln_’nentfa utili,
RIA a approvato un programma di fuoriuscita .

tramite la stipula di un contratto di lavoro
subordinato.

Con contratto Rep. 620 Racc. 147/05, a
decorrere dall’01/12/2005 Costa Maria R.,
instaura rapporto di lavoro a tempo parziale e
determinato inquadrata nella categoria
contrattuale “B”, in relazioni alle mansioni
analoghe precedentemente svolte dal soggetto in
lavori socialmente utili (addetto alla cucina).+

Cat. B/ Addetto cucina/




20 ore lavorative settim.

Chiede di partecipare alla stabilizzazione ex art. 20, comma 1
osto di

per la copertura di n.1
Time al 55,556 %:

n.i p N 5

del D. Lg.s n. 75/2017 e art. 22 L.R. n.1/2019

«Ausiliario del Traffico”, Cat. B1, 20 ore lavorative settimanali, Part-

TAMBURO Giuseppe, nato a Lascari (PA) il 20/08/1971.
Lo stesso, ha dichiarato quanto previsto dallo schema di domanda e nel particolare:

- categoria professionale attuale di inquadramento B — B1;

- profilo professionale attuale di inquadramento Ausiliario del Traffico;

- attuale quantita di ore prevista nel contratto di lavoro: 20.

- di essere in servizio presso il Comune di Cefalu;

- di essere inserito nell’elenco regionale richiamato dall’articolo 30 L.R. n. 5/2014;

- di essere in possesso dei re

quisiti specifici previsti dal’art.20, comma 1, del D. Lgs. 75/2017 di cui

alle lettere a), b) e ¢) del paragrafo “Requisiti per la stabilizzazione” dell” Avviso pubblico.

Dagli accertamenti d’ufficio:

REQUISITI PER LA STABILIZZAZIONE (art. 20, comma 1, del D. Lgs. 25/05/2017, n,
75) - Circolare n.3/2017 Ministro per la semplificazione e laP.A. —art. 22¢.3 LR 1/2019
Pr | COGNOME | NOME DATA | LUOGO | a) b) Essere stato ¢)Avere maturato, al 31 dicembre 2017, alle dipendenze
og DI DI Risulta | reclutato a tempo | del Comune di Cefalu, almeno tre anni di servizio,
r. NASC | NASCIT | rein | determinato, in anche non continuativi, negli ultimi ofto anni Il
ITA A servizi | Lo1asione alle requisito dei tre anni di servizio puo essere maturato
° ; ot comprendendo tutti i rapporti di lavoro riconducibili a
presso n:{ec:‘?:lme attivitd diverse tipologie di contratio flessibile, ma devono
questo | SYOUE C(_m riguardare attivita svolte o riconducibili alla medesima
Comun | procedure categoria professionale che determina poi il riferimento
¢ concorsuali, anche | per I’Amministrazione dell’inquadramento da operare,
success | espletate presso senza necessith poi di vincoli ai fini dell’unita
ivamen | amministrazioni organizzativa di assegnazione
teal 38 pubbliche diverse
;%?20 da quella che Inquadramento/
datadi | Procede attivita svolte/ prestazione oraria settimanale
entrata | @ll'assunzione
in (Art.20 c.1 D.Lgs.
vigore | 75/17: comma 3
della art. 22
Legge | L.R.n.1/2019;
n circolare 3/2017
1247220 | \finistero perla
15, con lificazi
it sen:p ificazione e
Sl la PA)
lavoro | L.R.N.21/2003,
i L.R. n.27/07
tempo
determi
nato
1 | TAMBU | GIUS | 20/0 | Lasca X X La G.M. con deliberazione n.307 del
RO EPPE | 8/19 | ri 1'?!]_1_!2004 al ﬁne_ di procedfere a_lla
7 PA) stabilizzazione dei lavoratori socialmente
( utili, ha approvato un programma di
fuoriuscita tramite la stipula di un
contratto di lavoro subordinato.
Con contratto rep. 594 Racc.121/05 a
decorrere dall’01/12/2005 si costituisce




rapporto di lavoro a tempo parziale e
determinato inquadrata nella categoria
contrattuale “B”, in relazioni alle mansioni
analoghe precedentemente svolte dal
soggetto in lavori socialmente utili
“operaio specializzato”.

Con contratto rep. 881 Racc.59/07 a

decorrere dal 06/08/2007 assegnato al

Corpo di Polizia Municipale mutamento
mansioni da “operaio specializzato” a
“Ausiliario del Traffico”.

Cat. B/ Ausiliario del traffico/
20 ore lavorative settim.

Chiedono di partecipare alla stabilizzazione ex art.
n.1/2019 per la copertura di

Part- Time al 66,667 %:

20, comma 1, del D. Lg.s n. 75/2017 e art. 22 LR,

n.2 posti di “Ausiliario d’ufficio”, Cat. A1, 24 ore lavorative settimanali

1. TOMASELLO MARIA LILLA

2. VILLARI

Le due lavoratrici a tempo determinato e parziale s

PATRIZIA

previsto dallo schema di domanda, e nel particolare:

08/09/1967
19/11/1969

Tusa (ME)
Erice (TP)

opra elencati hanno dichiarato, secondo quanto

categoria professionale attuale di inquadramento A — Al;
profilo professionale attuale di inquadramento Ausiliario d’uffiicio;
attuale quantita di ore prevista nel contratto di lavoro: 24,
di essere in servizio presso il Comune di Cefalu;

di essere inserito nell’elenco regionale richiamato

dall’articolo 30 L.R. n. 5/2014:

di essere in possesso dei requisiti specifici previsti dal’art.20, comma 1, del D. Lgs. 75/2017 di cui
alle lettere a), b) e ¢) del paragrafo “Requisiti per la stabilizzazione” dell’ Avviso pubblico

Dagli accertamenti d’ufficio:

REQUISITI PER LA STABILIZZAZIONE (art. 20, comma 1, del D, Lgs, 351053017 1. TF‘
- Circolare n.3/2017 Ministro per la semplificazione e la P.A. —art, 22 ¢.3 LR 1/2019
Pr | COGN NOME DATA LUOG a) b) Essere stato ¢)Avere maturato, al 31 dicembre 2017, alle dipendenze del
og | OME DI 0O DI Risulta | reclutato a Comune di Cefalu, almeno tre anni di servizio, anche non
A NASCI | NASCI | re " | tempo continuativi, negli ultimi otto anni. Il requisito dei tre anni di
TA TA zﬂ""l’-‘ determinato, in f;niizio pud cs:;edre Int:f:t_ural'ndlcomprel_}dc?dq tu;tli i rapporti
relazione alle L lavoro riconducibili a diverse tipo ogie di contratto
presso mc?!zesimcal flessibile, ma devono riguardare  attivita  svolte o
questo e | riconducibili alla medesima categoria professionale che
Comu | attivita svolte, determina poi il riferimento per I'Amministrazione
ne con proced_urc dell’inquadramento da operare, senza necessita poi di
succes | concorsuali, vincoli ai fini dell unita organizzativa di assegnazione
SIvame | anche espletate
nte al
28 presse .. | Inquadramento/
osto | AMMINISIAZION! | ayivina syolte/ prestazione oraria settimanale
iy bblich
2015, | Pubbliche
data di | diverse da quella
entrata | che procede
in all'assunzione
vigore | (Art.20 c.1
della D.Lgs. 75/17;
Legge | comma 3 art, 22
n.
L.R.n.1/2019;
124/20 3 3
15 circolare 3/2017
con MinisFero perla
contrat | semplificazione
to di elaPA
lavoro | 1, R, N.85/95,
a
t6mpo L.R. N.16/06
determ




inato

TOM
ASE
LLO

LILL

MARI

08/09
/1967

Tusa
(ME)

(0.S.A)

U.P.L.M.O. Messina punteggio tot. 69 titolo di
studio: O.S.A. .

Con contratto rep. 91 Racc. 55/01 a decorrere
dal 01/11/2001 instaura rapporto di lavoro a
tempo parziale ¢ determinato inquadrabili nella
categoria contrattuale “A” in relazione al titolo
di studio di avviamento al lavoro (assolvimento
del,’obbligo scolastico).

Cat. A/ Ausiliario d’ufficio/
24 ore lavorative settim

=

VILL

IZIA

PATR

19/11

/1969

Erice
(TP)

X
(Licenza
Scuola Media)

U.P.L.M.O. Palermo pos. 3269 titolo di studio:
licenza scuola media.

Con contratto rep. 159 Racc.51/02 a decorrere
dal 01/12/2002 instaura rapporto di lavoro a
tempo parziale ¢ determinato — proviene da
Comune di Caccamo con pos. Ec. Al -
inquadrata nella categoria contrattuale “A” in
relazione al titolo di studio di avviamento al
lavoro (diploma di licenza media) .

Cat. A/ Ausiliario d’ufficio/

24 ore lavorative settim

Chiede di partecipare alla stabili
per la copertura di

58.333%:

e RAJMONDO VINCENZO, nato
Lo stesso, ha dichiarato quanto previsto dallo sc

n.1_posto di “Custode”, Cat.

zzazione ex art. 20, comma 1, del D. Lg.s n. 75/2017 e art. 22 L.R.n.1/2019

Al, 21 ore lavorative settimanali, Part- Time al

il 16/12/1962 a Cefalu (PA).
hema di domanda e nel particolare:

- categoria professionale attuale di inquadramento A — Al;

- profilo professionale attuale di inquadramento Custode;

- attuale quantita di ore prevista nel contratto di lavoro: 21.
- di essere in servizio presso il Comune di Cefalu;

- di essere inserito nell’elenco regionale richiamato dall’articolo 30 L.R. n.
- di essere in possesso dei requisiti specifici previsti dal’

5/2014;

art.20, comma 1, del D. Lgs. 75/2017 di cui

alle lettere a), b) e c) del paragrafo “Requisiti per la stabilizzazione™ dell’ Avviso pubblico
Dagli accertamenti d’ufficio:

REQUISITI PER LA STABI

[1ZZAZIONE (art. 20, comma 1, del D. Lgs. 25/05/2017, n. 75) - |

Circolare n.3/2017 Ministro per la semplificazione e la P.A. —art. 22 ¢3 LR 122019

T
gr

COGN
OME

NOME

DATA

NASCI
TA

LUOG
O DI
NASCI
TA

a)
Risult
are in
servizi
0
presso
questo
Comu
ne
succes
sivam
ente al
28
agosto
2015,
data di
entrata
in
vigore
della

b) Essere stato
reclutato a
tempo
determinato, in
relazione alle
medesime
attivita svolte,
con procedure
concorsuali,
anche espletate
presso
amministrazioni
pubbliche
diverse da
quella che
procede
all'assunzione
(Art.20 c.1

c)Avere maturato, al 31 dicembre 2017, alle dipendenze del
Comune di Cefall, almeno tre anni di servizio, anche non
continuativi, negli ultimi otto anni. Il requisito dei tre anni di
servizio pud esserc maturato comprendendo tutti i rapporti di
lavoro riconducibili a diverse tipologie di contratto flessibile,
ma devono riguardare attivita svolte o riconducibili alla
medesima categoria professionale che determina poi il
riferimento per |'Amministrazione dell’inquadramento  da
operare, senza necessitd poi di vincoli ai fini dell’unita
organizzativa di assegnazione

Inquadramento/
attivita svolte/ prestazione oraria settim anale




Legge | D.Lgs. 75/17;

n. comma 3 art. 22

12420 | 1 R.n.1/2019:;

is;] circolare 3/2017
Ministero per la

contrat 2 ;
i semplificazione
lavoro | elaPA)
a L.R.
'c:l";‘cﬂ‘:] N.21/2003,
inato | L-R. m.27/07
1 | RAJM | VINCE | 16/12/ | Cefalu | X X La G.M. con deliberazione n.307 del 17/11/2004
OND | NZO 1962 (PA) al fine di procedere alla stabilizzazione dei
(0] lavoratori socialmente utili, ha approvato un

programma di fuoriuscita tramite la stipula di un
contratto di lavoro subordinato.

Con contratto rep. 671 Racc.04/06 a decorrere
dall’01/04/2006 si costituisce rapporto di lavoro a
tempo parziale e determinato inquadrata nella
categoria contrattuale “A”.

I1 soggetto stante la temporanea inidoneita allo
svolgimento dell’attivita di operatore ambientale
cosi come prescritta dal Medico competente
viene addetto a mansioni di natura ausiliaria
(custode)”,

Cat. A/ Custode
21 ore lavorative settim.

Si chiude il presente verbale.

Cefalu, 29/11/2019




~l



