COMUNE DI CEFALU'
TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-07-2019 AL 30-09-2019

Descrizione struttura Dipendenti GG dovuti GG presenza GG assenza di cuiferie di cui malattia di cui altre assenze % presenza

UNITA'ORGANIZ.COORD. 5 279,00 214,00 65,00 53,00 11,00 1,00 76,70
GABINETTO DEL 2 115,00 54,00 61,00 11,00 42,00 8,00 46,96
TRIBUTI 10 492,00 354,00 138,00 95,00 9,00 34,00 71,95
SERV. DEMOGRAFICI E 10 594,00 449,00 145,00 133,00 3,00 9,00 78,519
TURISMO 28 1589,00 1076,00 513,00 400,00 74,00 39,00 67,72
AMBIENTE,SICUREZZA 2 128,00 103,00 25,00 23,00 2,00 0,00 80,47
FINANZIARIO 5 256,00 182,00 74,00 65,00 8,00 1,00 71,09
PROVVEDITORATO ED 5 306,00 243,00 63,00 49,00 4,00 10,00 79,41
LL.PP. 3 179,00 138,00 41,00 28,00 0,00 13,00 77,09
MANUTENZ.,PROT.CIV.,IC 9 567,00 423,00 144,00 125,00 8,00 11,00 74,60
EDILIZIA PRIVATA, 12 705,00 476,00 229,00 133,00 0,00 96,00 67,52
POLIZIA MUNICIPALE 27 1795,00 1405,00 390,00 293,00 31,00 66,00 78,27
PATRIMONIO-ATTIV.PRO 10 600,00 361,00 239,00 105,00 130,00 4,00 60,17
PERSONALE 7 343,00 244,00 99,00 80,00 5,00 14,00 71,14

AFFARI GENERALI E 15 855,00 634,00 221,00 192,00 14,00 15,00 74,15
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