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ORIGINALE DELLA DETERMINAZIONE N. 2 DEL 05-01-2022

Registro Generale N. 4 del 05-01-2022

OGGETTO: INCARICO DI TITOLARE DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA
AL DOTT. GIANFILIPPO MARINO.

CIG:

IL SINDACO

Richiamate le seguenti deliberazioni di Giunta Municipale:

- n. 213 del 13.11.2017 esecutiva, con la quale & stata approvata la modifica alla struttura
organizzativa dell’Ente, all’organigramma, e al funzionigramma, modificata a sua volta con
deliberazione n. 54 del 20.03.2018 e successive Delibere 17 del 01.02.2019, n. 141 del 09.10.2020
en. 138_del 04/08/2021;

- n. 103 del 20.05.2019 di approvazione del nuovo manuale delle posizioni organizzative in

esecuzione del CCNL 2016/2018;

- n. 212 del 13.09.2019 di approvazione della nuova graduazione delle Posizioni Organizzative in
esecuzione del CCNL 2016/2018;

- 1. 44 del 25/03/2021 di *approvazione del Piano del Fabbisogno del personale per il triennio
2021/2023 come aggiornato con deliberazione n. 202 del 29/11/2021;
nonche la deliberazione di Consiglio Comunale n. 58 del 12.04.2021, esecutiva, con la quale ¢ stato
approvato il bilancio di previsione finanziario per il periodo 2021/2023;

Atteso:

- Che con propria Determinazione n. 40 del 11/12/2017 (come modificata dalla Determinazione n.
1 del 09.01.2019) sono stati conferiti gli incarichi di titolare di posizione organizzativa per
I’esercizio delle funzioni di cui all’art. 107 del D.Lgs. 18/08/2000 n. 267;

- Che con propria Determinazione n. 4 del 11/02/2019 -RG n. 69 del 11/02/2019 sono stati

conferiti gli incarichi di titolare di posizione organizzativa per I’esercizio delle funzioni di cui

all’art. 107 del D.Lgs. 18/08/2000 n. 26, a seguito della riorganizzazione approvata con

deliberazione di GM n. 17 del 01/02/2019;

- che Determinazionen. 17 del 21/05/2019-RG. n. 873 del 21/05/2019 sono stati confermatigli
incarichidi titolaredi posizioniorganizzativen esecuzionedegliartt. 13,14,15,17 ¢ 18 del CCNL
2016/2018;

Considerato:

- che ildott. Marino, dipendentedi altra Amministrazione$ stato in posizionedi utilizzea tempo
parziale presso questo Ente dal 01/02/2019 al 30/12/2021, medianteconvenzioneex art. 14 del
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CCNL del 22/01/2004 e che allostesso ¢ stato conferito Pincarico di titolare di posizione
organizzativaper lesercizio delle funzionidi cui allart. 107 del D.Lgs 18/08/2000 n. 267
relativamente al Settore finanziario;

-che & stata avviatala procedura di selezioneper mobilitd volontariaesterna ai sensi dellart.
30del D.Lgsn. 165 del 2001 per la copertura a tempo pieno ed indeterminatodi n. 1 posto di
funzionario contabile;

~che con deliberazionedi GM n. 180 del 07/10/2021, confermataed integratacon deliberazionedi
GM n. 194 del 03/11/2021, I’ Amministrazioneomunaleha dichiaratoconclusala procedura di cui
sopra, facendo ricadere la scelta del candidato sulla persona del dott. Gianfilippo Marino;
-Vista la Determinazionel 23 del 30/11/2021 del Responsabiledeltufficiodi Staff— Segretario-
Unita Organizzativadi Coordinamento,con la qualeé& stato determinatodi procedere alla
assunzionedel dott. GianfilippdMarino, giustaconclusionedellaprocedura di mobilitd, mediante
inquadramento in Cat. D con il profilo di Funzionario Contabile;

Ritenuto che occorre affidareal suddetto neo dipendentel’incaricodi posizioneorganizzativper
P’area finanziariaa decorrere dalladata di assunzionefissataal 31/12/2021, stante Purgenzadi
provvedere agli adempimenti del settore economico- finanziario.

- Visto lart. 50 comma 10 del D.Lgs.vo n. 267/2000 sulle prerogative del Sindaco;

Vistigliartt. 107 e 109 del D.Lgs.vo267/2000 che disciplinande responsabilitd dei dipendentiin
posizioniapicalicirca i compitidi attuazionedi obiettivie programmidefinitida appositiatti di
indirizzo degli organi di governo;

Visto il Regolamento comunale stdtdinamento generale degli uffici e dei servizi;

Visto il CCNL del 21.05.2018;

Tutto cio premesso e considerato
DETERMINA

1) conferireal Dott. GianfilippdMARINO le Funzionidi cui all'art. 107 del D.1gs 18/08/2000 n°

267 ed i compitigestionalidi cui allelineedi attivitd individuatecon Deliberazionedi giunta

municipalen®17 del 01/02/2019, come modificatacon delibere 141 del 09/10/2020 e n. 138 del

04/08/2021, relativamente al Settore Finanziario,

2 ) riconoscere al dott. Gianfilippo MARINO 1’indennitd di posizione e di risultato cosi come

previsto dalla Deliberazione di G.M n. 103 del 20.05.2019 e dalla Deliberazione di GM n. 212 del

13.09.2019 .

3) confermare il Rag. CURCIO Giuseppequale Responsabile supplente per la suddetta posizione

organizzativa, secondo le previsioni e con le modalitd previste dal manuale delle posizioni

organizzative:

~4) assegnare al Responsabilesupplenteche non rivesteincarichidi posizioneorganizzativa
I’indennita per specifiche responsabilita, ai sensi e per gli effetti dell’art. 70 quinquies del CCNL.

5) notificare il presente provvedimento a tutti i dipendenti interessati.

6) dare mandato al Settore Personale di provvedere all'impegnodellarelativaspesa ed

all'erogazione al personaleincaricatodellaretribuzionedi posizione,nonché allerelative

pubblicazioni sul sito web del Comune.

7) di trasmettere copia della presente a tutti i Responsabili di Settore, alla R.S.U., alle 00.SS. di

categoria, al Responsabile dell'Ufficio CED per l'aggiornamento zione del sito web relativa

alla struttura dell'Ente. O
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ESTREMI PUBBLICAZIONE ALL’ALBO PRETORIO ON LINE

Si attesta che la presente determinazione n. 4 del 05-01-2022 viene pubblicata all’albo pretorio on line
dell’ente per 15 giorni al n. consecutivi con decorrenza dal

IL Resp.le della pubblicazione
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