
COMUNE DI CEFALU'
OPERAZIONE TRASPARENZA

NOVEMBRE 2009
SERVIZI N. dipendenti N. di giornate Percentuale Percentuale

t. pieno Dovuto Assenza assenza presenza

GABINETTO DEL SINDACO 2 3 97 14 14,43% 85,57%

RAZIONALIZZAZIONE E POTENZIAMENTO 1 3 80 17 21,25% 78,75%

GARE - CONTRATTI E CONCESSIONI CIMITERIALI 0 7 155 25 16,13% 83,87%

SEGRETERIA-STAFF SEGRETARIO GEN.-GAB.CONS.COM. 5 13 362 52 14,36% 85,64%

CONTENZIOSO 2 1 54 13 24,07% 75,93%

GESTIONE DEL PERSONALE 5 2 121 14 11,57% 88,43%

DEMOGRAFICI 3 7 196 25 12,76% 87,24%

COMMERCIO E SPORTELLO UNICO 5 1 101 14 13,86% 86,14%

TURISMO-SPORT-SPETTACOLO 2 1 55 2 3,64% 96,36%

TRIBUTI ED IDROELETTRICO AMMINISTRATIVO 13 3 254 50 19,69% 80,31%

PUBBLICA ISTRUZIONE 3 11 278 18 6,47% 93,53%

SOCIALI, DI ASSISTENZA ED URP 4 4 135 23 17,04% 82,96%

POLIZIA MUNICIPALE E VIGILANZA ECOLOGICA 2 31 817 139 17,01% 82,99%

LAVORI PUBBLICI - ESPROPRI 1 4 101 27 26,73% 73,27%

RISORSE ENERGETICHE 0 5 105 19 18,10% 81,90%

MANUTENZIONI, VERDE PUBBLICO 5 6 213 25 11,74% 88,26%

PROTEZIONE CIVILE 1 2 55 7 12,73% 87,27%

IDRICO INTEGRATO 1 4 97 5 5,15% 94,85%

SICUREZZA SUI LUOGHI DI LAVORO 0 1 21 5 23,81% 76,19%

URBANISTICA, EDILIZIA PRIVATA, PIANO REGOL. 2 6 156 14 8,97% 91,03%

PATRIMONIO, PROVVEDITORATO, CONTROLLO AMB. 3 6 180 29 16,11% 83,89%

ECONOMICO FINANZIARIO, ECONOMATO, CED 5 5 178 36 20,22% 79,78%

TOTALE GENERALE ENTE 65 126 3811 573 15,04% 84,96%
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