COMUNE DI CEFALU'
TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-09-2019 AL 30-09-2019

Descrizione struttura Dipendenti GG dovuti GG presenza GG assenza di cuiferie di cui malattia di cui altre assenze % presenza

UNITA'ORGANIZ.COORD. 5 91,00 79,00 12,00 9,00 3,00 0,00 86,81
GABINETTO DEL 2 38,00 27,00 11,00 0,00 8,00 3,00 71,05
TRIBUTI 10 161,00 135,00 26,00 19,00 0,00 7,00 83,85
SERV. DEMOGRAFICI E 10 193,00 147,00 46,00 41,00 2,00 3,00 76,17
TURISMO 28 524,00 441,00 83,00 37,00 35,00 11,00 84,16
AMBIENTE,SICUREZZA 2 42,00 39,00 3,00 3,00 0,00 0,00 92,86
FINANZIARIO 5 84,00 69,00 15,00 12,00 3,00 0,00 82,14
PROVVEDITORATO ED 4 79,00 66,00 13,00 10,00 0,00 3,00 83,54
LL.PP. 2 38,00 32,00 6,00 3,00 0,00 3,00 84,21
MANUTENZ.,PROT.CIV.,IC 9 184,00 152,00 32,00 24,00 5,00 3,00 82,61
EDILIZIA PRIVATA, 11 211,00 151,00 60,00 27,00 0,00 33,00 71,56
POLIZIA MUNICIPALE 27 592,00 474,00 118,00 90,00 6,00 22,00 80,07
PATRIMONIO-ATTIV.PRO 9 171,00 106,00 65,00 17,00 46,00 2,00 61,99
PERSONALE 7 112,00 82,00 30,00 26,00 1,00 3,00 73,21

AFFARI GENERALI E 15 278,00 237,00 41,00 27,00 5,00 9,00 85,25
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