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Registro Generale N. 1861 del 12-10-2020

OGGETTO: PROROGA INCARICO DI FUNZIONARIO TECNICO DI CAT.
D A TEMPO DETERMINATOE FULL-TIME AI SENSI
DELL'ART. 110 COMMA 2 DEL D. LGS.VO 267/2000 ING.
PROVENZA GIUSEPPE

CIG:

IL SINDACO

Premesso che:

Con la Deliberazione di Giunta Municipale n. 195 del 21/08/2019, & stato approvato il
programma del fabbisogno del personale per il triennio 2019/2021 piano modificato con
deliberazione della G.M. n.281 del 13.12.2019, con la previsione tra ’altro dell’assunzione di
un’unita di Cat. D, Funzionario ~ Tecnico;

Dato atto che il Settore Edilizia ¢ attualmente diretto da un tecnico assunto a tempo
determinato;

Richiamata la deliberazione di Giunta Comunale n. 282 del 13.12.2019 di approvazione dell’
avviso per I’assunzione di personale a tempo determinato — anno 2019”, con la quale si disponeva
di attivare la procedura per l’assunzione di un Funzionario Tecnicico - Cat. D— mediante
assunzione a tempo determinato e a full-time ai sensi dell’art. 110 — comma 2, del D.lgs
267/2000per mesi 5, fatta salva la possibilita di proroga/rinnovo fino alla scadenza massima del
mandato elettivo del Sindaco;

Richiamata, altresi, la determinazione sindacale n. 38 del 27.12.2019 di nomina della
Commissione per I’esame delle domande pervenute a seguito della pubblicazione dell’avviso di cui
sopra in data 16.12.2019;
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Preso atto che la procedura di selezione pubblica € stata esperita, come si evince dal Verbale N. 1
del 27.12.2019 della Commissione de qua, al quale si fa rinvio e che resta depositato agli atti della
procedura, a disposizione degli interessati;

- che con determinazione Sindacale n. 10 del 04.03.2020 ¢ stato individuato I’Ing. Provenza
Giuseppe, quale vincitore della procedura di selezione per ’incarico di Funzionario Tecnico extra
dotazione organica, ai sensidellex art. 110, comma2, D.Lgs 267/2000 ed al 2° commadellart. 69
del regolamentodi organizzazionalegliufficie dei servizi, a tempo determinatoe pieno con
decorrenza 18.05.2020 e per la durata di mesi5 con possibilitd di rinnovoo proroga, comunque
non oltre la data di scadenza del mandato del Sindaco in presenza di necessarie condizioni,

Atteso che il contratto di lavoroindividualetipulatodallostesso ¢ inscadenzaalladata del 18
ottobre 2020 e che occorre procedere con la proroga del contratto che con il rinnovo;

- Vistala nota prot. n.35839 del 07.10.2020 con la quale¢ stato chiestoallIng. ProvenzaGiuseppe
la disponibilita a di proroga del contratto individualali lavorocome previstodallart. 3 del citato

regolamento;

Vista la nota di riscontrodellIng. ProvenzaGuseppe prot. n.35876 del07.10.2020 con la quale lo
stesso manifesta la disponibilita alla proroga del contratto di lavoro

Visto 1’art. 69 del vigente regolamento comunale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;

Visto il D.Lgs. 18 agosto 2000, n.267, recante: «Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti
locali» e successive modificazioni e integrazioni;

Visto i1 D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante: «Norme generalisullordinamentodel lavoroalle
dipendenzedelle amministrazioni pubbliche» e successive modificazioni e integrazioni;

DETERMINA:

1. di approvare la premessa per far parte integrante e sostanziale del presente provvedimento
motivazione;

2. di procedere con la proroga del contratto di lavoro individuale stipulato con I’Ing. Giuseppe
Provenza, vincitore della procedura di selezione per I’incarico di Funzionario Tecnico extra
dotazione organica, analiticamente indicato in narrativa, ai sensidellfex art. 110, comma?2,
D.Lgs267/2000 ed al 2° commadellart. 69 del regolamentodi organizzazionaegliufficie
dei servizi , a tempo determinato e pieno;

3. di stabilire che il contratto di lavoro individuale sara prorogato dal 18.10.2020 per cinque
mesi fatta salva sin da ora la possibilita di proroga o rinnovo, comunque non oltre la
scadenza del mandato del Sindaco, in presenza delle necessarie condizioni;

4. di incaricare I'ufficio personale di adottare tutti gli adempimenti necessari al fine di poter
sottoscrivere il relativo contratto di lavoro;

5. Di trasmettere copia della presente alla R.S.U. ed alle OO.SS. di categoria, all’ufficio CED
per ’aggiornamento della sezione del sito web relativa alla struttura dell’Ente.
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ESTREMI PUBBLICAZIONE ALL’ALBO PRETORIO ON LINE

Si attesta che la presente determinazione n. 1861 del 12-10-2020 viene pubblicata all’albo pretorio on
line dell’ente per 15 giomi al n. consecutivi con decorrenza dal

IL SEGRETARIO GENERALE

DOTT.SSA MARIA ROSARIA SERGI
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