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REGISTRO DELLE DETERMINAZIONI
DEL SINDACO

ORIGINALE DELLA DETERMINAZIONE N. 19 DEL 05-07-2019

Registro Generale N. 1300 del 05-07-2019

OGGETTO: PROROGA INCARICO DI TITOLARE DI POSIZIONE
ORGANIZZATIVA AL DOTT. GIANFILIPPO
MARINO ( periodo dal 01/07/2019 al 30/09/2019).

CIG:

IL SINDACO

Premesso :
- Che la Giunta Municipale con deliberazione n. 213 del 13/11/2017, come modificata con deliberazione
n. 54 del 20/03/2018, ha approvato il nuovo organigramma e funzionigramma dell’Ente;

- Che con propria determinazione n. 40 del 11/12/2017 ( come modificata dalla determinazione n. 1 del
09.01.2019) sono stati conferiti gli incarichi di titolare di posizione organizzativa per ’esercizio delle
funzioni di cui all’art. 107 del D.Lgs. 18/08/2000 n. 267, relativamente ai settori di attivitd come sopra
individuati,

- Vista la deliberazione n. 11 del 29/01/2019 con la quale la Giunta Municipale, nelle more della
copertura del posto vacante di “Funzionario - Ragioniere Capo”, ha disposto la stipula di una convenzione
ai sensi dell’art. 14 del CCNL, stipulato il 22/01/2004, per I’utilizzo presso questo Ente, per 15 ore
settimanali e per il periodo dal 01/02/2019 al 30/06/2019, del Dott. Gianfilippo MARINO, Funzionario
direttivo contabile, Cat. D3, dipendente del Comune di Pietraperzia;

- Vista la deliberazione n. 17 del 01/02/2019 con la quale la Giunta Municipale, per i motivi ivi
specificati, ha approvato ’organigramma e il funzionigramma modificato;

- Vista la determinazione sindacale n. 4 del 11/02/2019-RG. n. 69 del 11/02/2019 con la quale sono stati
conferiti gli incarichi di titolare di posizione organizzativa per 1’esercizio delle funzioni di cui all’art. 107
del D.Lgs 18/08/2000 n. 267, a seguito della deliberazione di G.M. n. 17 del 01/02/2019, e con la quale
per il Settore finanziario la responsabilita & stata affidata al Dott. GianfilippoMARINO, dipendente del
Comune di Pietraperzia, temporaneamente utilizzatoin regime di convenzione nelle more della copertura
del posto vacante di “Funzionario-Ragioniere Capd’;

- Vista la deliberazione di Giunta Municipale n® 103 del 20.05.2019, con cui ¢ stata modificata la
deliberazione n° 100 del 24.05.2013 con la quale ¢ stato approvato il manuale delle posiziont
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organizzative contenente i criteri per l'individuazione e la graduazione delle posizioni organizzative,
nonché 1 criteri per il conferimento e la revoca dei relativi incarichi, modificato con la citata
deliberazione di Giunta Comunale n® 213/2017;

- Vista la determinazionen. 17 del 21/05/2019-RG.n. 873 del 21/05/2019 con la quale sono stati
confermati ghi incarichi di cui sopra , in esecuzione degli artt. 13,14,15,17 e 18 del CCNL 2016/2018;

- Vista la deliberazionen. 165 del 28/06/2019 con la quale la Giunta Municipale , persistendo le ragioni
sottese di cui alla precedente deliberazionen. 11 del 29/01/2019,ha disposto la proroga della convenzione
con il Comune di Pietraperzia per Tutilizzo per 15 ore settimanali del Dott. GianfilippoMARINO,
Funzionariodirettivo contabile, cat. D3, dipendente a tempo parziale ed indeterminato,per la durata di mesi
tre dal 1 luglio 2019 al 30 settembre 2019;

Tutto cid premesso e considerato
DETERMINA

1) prorogare al Dott. GianfilippoMARINO le Funzionidi cui all'art. 107 del D.lgs 18/08/2000n° 267 ed i
compiti gestionalidi cui alle linee di attivitad individuatecon deliberazione di giunta municipalen®17 del
01/02/2019,relativamente al Settore Finanziario,per il periodo di durata della convenzione con il Comune di
Pietraperzia, dal 1 luglio 2019 al 30 settembre 2019;

2 ) riconoscere al dott. Gianfilippo MARINO 1’indennita di posizione e di risultato cosi come previsto dalla
deliberazione di G.M n. 11 del 29/01/2019 e dalla deliberazione di GM n. 165 del 28/06/2019.
3) confermare il Rag. CURCIO Giuseppe quale Responsabile supplente per la suddetta posizione J
organizzativa, secondo le previsioni e con le modalita previste dal manuale delle posizioni organizzative: "'QV (
4) assegnare al Responsabile supplente che non riveste incarichi di posizione organizzativa 'indennita per | _°
specifiche responsabilita , ai sensi e per gli effetti dell’art. 70 quinquies del CCNL. \‘
5) notificare il presente provvedimento a tutti i dipendenti interessati.

6) dare mandato al Settore Personale di provvedere all'impegno della relativa spesa ed all'erogazione al
personale incaricato della retribuzione di posizione, nonché alle relative pubblicazioni sul sito web del
Comune.

7) di trasmettere copia della presente a tutti i Responsabili di Settore, alla R.S.U., alle O0.SS. di categoria,
al Responsabile dell'Ufficio CED per l'aggiornamento della sezione del sito web relativa alla struttura
dell’Ente.

. IL SINDACO
R()SARIO LAPUNZINA
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ESTREMI PUBBLICAZIONE ALL’ALBO PRETORIO ON LINE

Si attesta che la presente determinazione n. 1300 del 05-07-2019 viene pubblicata all’albo pretorio on
line dell’ente per 15 giomi al n. consecutivi con decorrenza dal

IL SEGRETARIO GENERALE

DOTT.SSA MARIA ROSARIA SERGI
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