COMUNE DI CEFALU'
PROVINCIA DI PALERMO
DATI RELATIVI ALL'ENTITA' DEI PREMI CONSEGUITI DAL PERSONALE DIPENDENTE A TEMPO INDETERMINATO
A SEGUITO INTEGRAZIONE DI CUI ALLA DETERMINAZIONE SETTORE PERSONALE N. 20/2014

ANNO 2011
(Da pubblicare sul sito internet comunale ai sensi dell'art. 20, comma 2, del d.Lgs. del 14/03/2013, n.33)
numero di cui nr. dipendenti con divendenti
. . ) ) Coe ipendenti non
: : dipendenti |valutazione utile ai fini della .
TIPOLOGIA premi premi o tat q | concorrenti per
. . . . e CUul e Stata vite i .
stanziati distribuiti . I produttivita pari a valutazione
erogata a - -
insufficiente
N 1 o) 0] [o) 7 [o) o)
produttivita 00% |90% (80% 0% |60%
cat. "A" € 7.466,94 € 7.466,94 9 6 2 1
cat. "B1" € 30.006,96 € 30.006,96 34 31 3
cat. "B3" €913,14 €913,14 1 1
cat. "C" €32.713,86 € 34.498,02 32 20 9 3
cat. "D1" € 8.834,85 €8.712,99 8 7 1
cat. "D3" € 1.015,50 €913,95 2 2 1
sommano € 80.951,25 €82.512,00 86 65 16 4 0 1 1




COMUNE DI CEFALU'

PROVINCIA DI PALERMO

DATI RELATIVI ALL'ENTITA' DEI PREMI CONSEGUITI DAL PERSONALE DIPENDENTE A TEMPO DETERMINATO
A SEGUITO INTEGRAZIONE DI CUI ALLA DETERMINAZIONE SETTORE PERSONALE N. 18/2014

ANNO 2011
(Da pubblicare sul sito internet comunale ai sensi dell'art. 20, comma 2, del d.Lgs. del 14/03/2013, n.33)

numero di cui nr. dipendenti con| '
oremi oremi dipendenti |valutazione utile ai fini della S(')F;ir::f:rﬂi np(:;

TIPOLOGIA <tanziati distribuiti  |CYT € stata|produttivita pari al valutazione
erogata  1al1000 (90% [80% |70% |60% [insufficiente
produttivita

categoria A €769,01 £€769,01 3 3

categoria B1 € 8.485,39 € 8.285,07 24 15 6 3

categoria C €19.921,20 €19.672,13 52 35 9 7 1

categoria D1 € 824,40 €749,45 2 1 1

sommano € 30.000,00 | € 29.475,66 81 54 15 11 0 1 0




COMUNE DI CEFALU'
PROVINCIA DI PALERMO

DATI RELATIVI ALL'ENTITA' DEI PREMI CONSEGUITI DAL PERSONALE DIPENDENTE A TEMPO INDETERMINATO
A SEGUITO INTEGRAZIONE DI CUI ALLA DETERMINAZIONE SETTORE PERSONALE N. 21/2014

ANNO 2012
(Da pubblicare sul sito internet comunale ai sensi dell'art. 20, comma 2, del d.Lgs. del 14/03/2013, n.33)

numero di cui nr. dipendenti con|,. .
divendenti | ) | gt dell dipendenti non
HIPOLOGIA premi premi p : valutazione utile ai fini dellal ,,correnti per
L. . ... ... |cui e stata ivits i :
stanziati distribuiti I produttivita pari al valutazione
erogata a insufficiente
. ... |100% |90% |80% |70% |[60%
produttivita
cat. "A" €5.791,86 €5.791,86 7 5 1 1
cat. "B1" €29.294 47 €29.294,47 33 30 3
cat. "B3" €912,28 €912,28 1 1
cat. "C" €31.243,36 €30.942,17 31 20 10 1
cat. "D1" €8.522,15 €8.522,15 7 7
cat. "D3" €1.217,45 €1.095,71 1 1
sommano €76.981,57 € 76.558,64 80 63 15 1 0 1 0




COMUNE DI CEFALU'

PROVINCIA DI PALERMO

DATI RELATIVI ALL'ENTITA' DEI PREMI CONSEGUITI DAL PERSONALE DIPENDENTE A TEMPO DETERMINATO

A SEGUITO INTEGRAZIONE DI CUI ALLA DETERMINAZIONE SETTORE PERSONALE N. 19/2014

ANNO 2012
(Da pubblicare sul sito internet comunale ai sensi dell'art. 20, comma 2, del d.Lgs. del 14/03/2013, n.33)

numero .. . . . ., _|dipendenti non
. ) .. .|di cui nr. dipendenti con valutazione utile .
TIPOLOGIA premi stanziati p'rentu . dipendenti cui e ai fini della produttivita pari al concorr.entl per
distribuiti stata erogata la valutazione
produttivita 100% [90% 80% 70% |60% |insufficiente
categoria A € 978,25 €948,47 3 2 1
categoria B1 €8.712,18 €8.433,18 25 17 4 3
categoria C €19.868,12 €19.585,76 53 38 8 6
categoria D1 € 441,45 € 441,45 1 1
sommano € 30.000,00 | € 29.408,86 82 58 13 9 0 2 0













